SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
na

wylonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwg
Muzeum Ziemi Rawskiej

Rawa Mazowiecka, sierpien 2015
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I.  ZAMAWIAIJACY:

Zamawiajgcy: | Gmina Miasto Rawa Mazowiecka

Adres: 96-200 Rawa Mazowiecka PI. Pitsudskiego 5
Tel.: 46 814-47-11, 46 814-37-31

Fax.: 46 814-43-23

email: oswiata@rawamazowiecka.pl

NIP 8351579113

REGON 750148638

www: www.rawamazowiecka.pl

I.  TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z p6z. zm.)
Warto$¢ zamodwienia nie przekracza kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie
art. 11 ust. 8 Pzp.

Il.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zamowienia jest:
Wytonienie przez Zamawiajacego (Organizatora Instytucji Kultury) Wykonawcy (Zarzadcy —
ktérym mozie byc¢ osoba fizyczna lub prawna), ktéremu powierzone zostanie zarzadzanie
samorzgdowa instytucjg kultury pod nazwa: Muzeum Ziemi Rawskiej w Rawie Mazowieckiej,
zwanej dalej MZR. Do zakresu dziatalnosci MZR w Rawie Mazowieckiej nalezy miedzy innymi
katalogowanie i opracowywanie zgromadzonych zbiordw, prowadzenie dziatalnosci
badawczej i naukowej, udostepnianie zbioréw archiwalnych i bibliotecznych dla celow
naukowych i edukacyjnych, organizowanie wystaw statych i czasowych, prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej oraz wydawnicze;j.
Wazinym elementem dziatalnosci jest gromadzenie i przechowywanie zbiorow w warunkach
zapewniajacych im wiasciwy stan i bezpieczenstwo oraz magazynowanie w sposob dostepny
do celow naukowych.
Zarzadca bedzie zobowigzany do zarzadzania MZR, w tym do strategicznego i biezgcego
zarzgdzania oraz opracowania, wdrozenia i przeprowadzenia programu zmian, usprawnien,
rozwoju i funkcjonowania MZR, zmierzajgcego do poprawy jego dziatania, obnizenia
relatywnych kosztéw funkcjonowania oraz zapewnienia osiggania mozliwie najwyiszego
poziomu MZR.
2. Kody Wspélnego Stownika Zaméwien (CPV) dla przedmiotu zaméwienia:
CPV 79420000-4 — ustugi zwigzane z zarzadzaniem
3. Zakres zamdwienia obejmuje:
3.1 Zakres zamowienia zwigzany z powierzeniem Zarzadcy zarzadzania MZR obejmuje:
a) administrowanie mieniem i majgtkiem MZR, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dbatosci o utrzymywanie obiektu w jak najlepszym stanie technicznym oraz
wykorzystywania zgodnie z celami statutowymi MZR;
b) prowadzenie MZR zgodnie z obowigzujgcym statutem, w oparciu o przyjety Roczny
Program Dziatalnosci.
3.2 Opis warunkéw funkcjonowania MZR:
3.2.1 Warunki organizacyjne:
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Muzeum Ziemi Rawskiej zostato powotane uchwatg nr 141 Prezydium Powiatowe] Rady
Narodowej w Rawie Mazowieckiej z dnia 26 listopada 1965 r.,

W chwili obecnej MZR dziata w oparciu o Uchwate Nr VII/50/15 z dnia 24 czerwca 2015 r. W
sprawie nadania statutu Muzeum Ziemi Rawskiej w Rawie Mazowieckiej (Dz. Urz. Woj.
todzkiego z 2015 r., poz. 3066) oraz na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym
szczegolne przepisy ustaw:

z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach,

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

z dnia 25 paidziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

z dnia 29 wrzesnia 1994 r, o rachunkowosci,

z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych,

z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

3.2.2 Warunki lokalowe i techniczne:

Do celéow statutowych MZR zostato wyposazone w nieruchomosci gruntowe zabudowane
budynkami:

1)

2)

budynek oznaczony w ewidencji gruntéw i budynkdéw, jako dziatka numer 499
o powierzchni 778 m* potozona przy ul. towickiej 26, stanowigca wtasnosé Gminy
Miasto Rawa Mazowiecka dla ktdrego prowadzona jest ksiega wieczysta o numerze
KW 27073, lokal uzytkowy sktada sie z pomieszczen o powierzchni uiytkowej
246,30 m%. W budynku mieszcza sie sale wystaw czasowych — 3 pomieszczenia,
wystaw statych — 2 pomieszczenia na parterze oraz magazyny i biura muzeum
na pietrze budynku. Na placu muzealnym znajduje sie budynek magazynowy.
Budynek jest wyposazony w instalacje wodno-kanalizacyjng, elektryczng, centralne
ogrzewanie (gaz ziemny) oraz monitoring przeciw wltamaniowy i przeciw pozarowy,
magazyn zbiorow etnograficznych miesci sie w piwnicy Miejskiej Biblioteki Publicznej
przy ul. Kardynata Stefana Wyszyriskiego 7, jest to jedno pomieszczenie
o powierzchni ok. 63 m?,

Biblioteka Muzeum Ziemi Rawskiej miesci sie na Placu Marszatka J. Pitsudskiego 10,
budynek oznaczony w ewidencji gruntéw jako dziatka nr 79/2 dla ktérej prowadzona
jest ksiega wieczysta o numerze KW LD1R/00041318/9. Biblioteka wraz
z pomieszczeniem czytelni (3 pomieszczenia o powierzchni 72 m?) wynajmowana
odpiatnie od Rawskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego w Rawie
Mazowieckiej, lokal wyposazony w instalacje wodno-kanalizacyjng, elektryczng,
Baszta Zamku Ksigzat Mazowieckich z XIV wieku przy ul. Zamkowej potozonej
w obrebie 2 miasta Rawa Mazowiecka, oznaczong w ewidencji gruntéw jako dziatki
o nr 4/2 o tacznej powierzchni 5,5876 ha, dla ktérej prowadzona jest ksiega wieczysta
nr KW 5941. Na wymienionej dzialce znajdujg sie: stadion sportowy, boisko
treningowe oraz budynek szatni i biura oraz ruiny zamku. Nieruchomos¢ zostaje
oddana w trwaly zarzad z przeznaczeniem na dziatalnosé statutowa Osrodka Sportu
i Rekreacji z wylaczeniem terenu ruin zamku o pow. ok. 0,49 ha. Teren ruin zamku
OSiR udostgpnia Miastu Rawa Mazowiecka na cele organizacji imprez kulturalnych
oraz Muzeum Ziemi Rawskiej na cele ekspozycji muzealnych. Baszta Zamku Ksigzat
Mazowieckich uzytkowana jest przez muzeum i udostepniana dla zwiedzajgcych
w okresie miesiecy letnich (czerwiec-wrzesien). Baszta dysponuje 3 salami
ekspozycyjnymi. W salach obiektu na kazdy sezon przygotowywane sg wystawy
tematyczne zwigzane z historig obiektu zabytkowego.

3.2.3 Warunki finansowe i kadrowe:

MZR otrzymuje z budzetu miasta Rawa Mazowiecka corocznie dotacje na dziatalnosc
statutows.
Zrédtami finansowania dziatalnoéci MZR sa:

1)

dotacje przekazywane przez organizatora w tym:
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a) podmiotowe na dofinansowanie dziatalnoéci bieigcej w zakresie realizowanych
zadan statutowych, w tym utrzymanie i remonty obiektéw,
b} celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
c) celowe na realizacje wskazanych zadan i programow,
2) inne dotacje niz wymienione w pkt 1,
3) przychody z prowadzonej dziatalnosci,
4) srodki otrzymywane od 0s6b fizycznych i prawnych oraz innych zrédet.
MZR moze prowadzic, zgodnie z normami prawa powszechnie obowigzujacego, dziatalnoéc
handlowg oraz ustugowa. Zasadniczym Zrédtem finansowania kosztéw utrzymania i
funkcjonowania instytucji jest dotacja przekazywana przez Organizatora. W 2014 roku
wysokosc dotacji wyniosta 388000,00 zt, w 2015 r. planowana wysoko$¢ dotacji to 388000,00
zt (w latach nastepnych, w okresie realizacji zamdwienia, prognozowana wysokos$¢ dotacji
podmiotowej utrzymana jest na tym samym poziomie). Zamawiajacy dopuszcza mozliwoéé
przyznania dotacji celowej przeznaczonej na zadania inwestycyjne, bad? realizacje
wskazanych zadan przez Zarzadce MZR, o ile takg potrzebe uzasadnia¢ bedzie koniecznos¢
zapewnienia niezbednych warunkéw do prawidtowego funkcjonowania instytuciji.
Ostateczna wysokos¢ dotacji dla MZR bedzie kazdorazowo uchwalana w uchwale
budzetowej Rady Miasta Rawa Mazowiecka.
2. Zasoby kadrowe MZR: historyk — 1 etat, etnograf — 1 etat, dokumentalista — 1 etat,
pracownik muzealny — J etatu, ksiegowa — 1/3 etatu, pracownik gospodarczy — 1/3 etatu.
3.2.4 Warunki programowe
Zgodnie ze statutem MZR do zakresu dziatania MZR nalezy:

1) katalogowanie i naukowo opracowywanie zgromadzonych zbioréw,

2) przechowywanie zgromadzonych zbioréw, w warunkach zapewniajgcych im wtasciwy
stan zachowania i bezpieczenstwo, oraz magazynowanie w sposob dostepny do celdw
naukowych,

3) zabezpieczenie i konserwacja zbioréow oraz w miare mozliwosci zabezpieczenie
zabytkéw archeologicznych nieruchomych oraz innych nieruchomych obiektéw kultury
materialnej i przyrody,

4) organizowanie wystaw statych i czasowych,

5) organizowanie badan i ekspedycji naukowych w tym archeologicznych,

6) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,

7) udostepnianie zbioréw dla celéw naukowych i edukacyjnych,

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

9) prowadzenie zbiorow bibliotecznych,

Ponadto MZR moze podejmowac inne formy dziatalnosci majgce na celu tworzenie
i upowszechnianie kultury.

3.2.5 Warunki promocji MZR
Planowanie dziatarh promocyjnych i informacyjnych z biezacej dziatalnosci, wystawienniczej,
kulturalnej i edukacyjnej przy uwzglednieniu wytycznych Zamawiajacego w zakresie
prezentacji znakow identyfikacji wizualnej Miasta Rawa Mazowiecka.

4. Opis potrzeb i wymagan Zamawiajgcego

W ramach przedmiotu zamowienia Zarzadca zobowigzany bedzie do wykonania usiugi

polegajacej na strategicznym i biezagcym zarzadzaniu MZR, realizowanym w sposéb ciagty

i nieprzerwany, w okresie przewidzianym w zamdwieniu. Wykonawca bedzie zobowigzany, w

szczegolnosci do:

1) zarzadzania MZR z najwyzszg starannoscia uwzgledniajgcg profesjonalny charakter
swiadczonej ustugi, oraz dbajgc o interesy MZR, przy petnym wykorzystywaniu swej
najlepszej wiedzy, doswiadczenia, umiejetnosci zdobytych uprzednio w praktyce;
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2) reprezentowania MZR oraz sktadania i przyjmowania o$wiadczen woli oraz wiedzy w jego
imieniu;

3) kierowania i nadzorowania, a takze do biezacej analizy dziatalnosci MZR, w tym jego
dziatalnosci podstawowej, finansowej, gospodarczej i administracyjnej;

4) prowadzenia racjonalnej gospodarki finansowej oraz zapewnienia racjonalnego
gospodarowania mieniem MZR i ochrony tego mienia;

5) efektywnego zarzadzania prowadzong przez MZR zarobkowg dziatalnoscig gospodarcza
na podstawie rachunku ekonomicznego i w celu wypracowania zysku;

6) przeznaczania zysku osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej MZR wytacznie na cele
statutowe Instytucji, realizowane programem dziatalnosci merytorycznej zawartej w
ofercie;

7) zrealizowania programu zarzadzania MZR;

8) .opracowania i zrealizowania rocznych programéw dziatalnosci MZR;

9) opracowywania i zrealizowania planéw finansowo — rzeczowych oraz wnioskéw
finansowo — inwestycyjnych;

10) podejmowania czynnosci majgcych na celu uzyskanie srodkéw na rozpoczecie
i wdrozenie inwestycji majacej na celu polepszenie infrastruktury MZR;

11) zapewnienia terminowego regulowania wszystkich zobowigzan przez MZR,
w szczegolnosci zobowigzan o charakterze publicznoprawnym, w tym podatkéw oraz
sktadek na ubezpieczenia spofeczne oraz ubezpieczenie zdrowotne;

12) rzetelnej i sprawnej wspotpracy z Zamawiajgcym (Organizatorem), a w szczegdlnosci
poddania sie funkcji kontrolnej Zamawiajgcego (Organizatora), udostepniania
i przekazywania mu wszelkich informacji oraz dokumentdéw dotyczacych dziatalnosci
MZR;

13) zarzadzania MZR w celu prowadzenia dziatalnosci z ochrony dziedzictwa i kultury
narodowej na jak najwyiszym poziomie z jednoczesnym uwzglednianiem wielkosci
srodkow finansowych bedgcych w dyspozycji MZR;

14) analizowania grup docelowych, kontekstu dziatania, prowadzenia badan w tym obszarze
i uwzgledniania ich wynikow w programowaniu i dziataniach wizerunkowych MZR;

15) ksztattowania pozytywnego wizerunku MZR oraz stworzenia i skutecznego
przeprowadzenia kampanii wizerunkowej, identyfikacji wizualnej i promocyjnej MZR;

16) zwigkszenia obecnosci MZR w przestrzeni publicznej, w tym w przestrzeni wirtualnej;

17) prowadzenia odpowiedniej, biezacej i dtugofalowej polityki kadrowej, tworzenia
wtasciwych stosunkow w zespotach ludzkich i atmosfery motywujacej pracownikow oraz
identyfikujgcej ich z celami i strategig dalszej dziatalnoséci MZR;

18) wypetniania obowigzkow wynikajacych z art. 3' Ustawy z dnia 26.06.1974r. Kodeks pracy
w imieniu pracodawcy wobec pracownikéw MZR, zleceniodawcy wobec zleceniobiorcow
oraz zamawiajacego wobec wykonawcow;

19) przegladu oraz zaktualizowania regulaminéw obowigzujgcych w MZR;

20) zapewnienia rzetelnego prowadzenia dokumentacji MZR, w tym w szczegdlnosci
dokumentacji i ewidencji operacji gospodarczych oraz finansowych;

21) wydawania zarzadzen i regulaminéw obowigzujacych w MZR;

22)sporzgdzania i przekazywania Zamawiajagcemu (Organizatorowi Instytucji Kultury) nie
rzadziej niz raz na 6 miesiecy pisemnych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadey i
wykonywania postanowiern Umowy, stanowigcej zatgcznik nr 6 do SIWZ, wtym
sprawozdania po zakonczeniu wykonywania funkcji Zarzadcy;

23} wykonywania innych czynnosci i zadan wynikajgcych z istoty Umowy, Statutu MZR
i obowigzujacych przepisow prawa;

24) rozwijania i utrzymywania wspotpracy z panstwowymi i samorzgdowymi instytucjami
kultury, oraz z innymi podmiotami dziatajgcymi w sferze kultury;

25) nawigzania i utrzymywania wspdtpracy z zagranicznymi instytucjami kultury, w tym
w szczegolnosci w miastach partnerskich Rawy Mazowieckiej;



26) dysponowania i wykorzystania do realizacji przedmiotu umowy srodka komunikacji oraz
telefonu komérkowego;

27) opracowania, w ciagu 2 miesiecy od dnia wejécia w Zycie umowy o zamowienie
publiczne, na caly okres realizacji zamowienia, zatozeri Programu Zarzadzania MZR, ktory
dotyczy zmian, usprawnien, rozwoju i funkcjonowania MZR iprzedstawienia go do
zatwierdzenia Zamawiajagcemu (Organizatorowi) wraz z informacjg o kosztach wdrozenia
i przeprowadzenia programu. Program ma by¢ spdjny z przedstawiong przez Wykonawce
Koncepcja Funkcjonowania MZR, o ktérej mowa w Rozdziale 5 SIWZ;

28) innych czynnodci, o ktérych mowa we wzorze umowy, stanowigcym zatacznik nr 6 do
SIWZ.

Ponadto Wykonawca winien jest w celu zwigkszania przychodéw wtasnych MZR wykazywac
inicjatywe i operatywno$é¢ skutkujgce pozyskiwaniem przez MZR finansowania od
podmiotéw innych niz Zamawiajacy (Organizator). Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w
kazdym roku realizacji zamoéwienia MZR prowadzit catos¢ dziatalnosci MZR bez straty
bilansowej.

1. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Umowa realizowana bedzie przez okres 3 (trzech) lat, tj. 36 (trzydziesci szesc) miesigcy
poczawszy od dnia podpisania umowy.

IV.WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW.
WYKAZ OSWIADCZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOtACZYC DO OFERTY
WYKONAWCY
1. Wykonawcy ubiegajagcy sie o zamodwienie, nie mogg podlega¢ wykluczeniu
z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy. W celu wykazania spetniania
warunku, o ktérym mowa wyzej, tj. braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o
udzielenie zamowienia, wraz z oferta nalezy ztozyc:
a) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zatgcznik nr 3 do SIWZ),
b) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy prawo zamoéwieri publicznych, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadnia ofert,
2. O udzielenie zamowienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczgce:

2.1 Posiadania uprawniern do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania
Ocena spelniania tego warunku zostanie dokonana na podstawie oswiadczenia
wymienionego w zatgczniku nr 2 do SIWZ.

2.2 Posiadania wiedzy i doswiadczenia
Opis sposobu dokonywania oceny spefniania warunku:
- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spetniania warunku.
Ocena spetniania tego warunku zostanie dokonana na podstawie oswiadczenia
wymienionego w zafgczniku nr 2 do SIWZ.

2.3 Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do

wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:



warunek zostanie uznany za spetniony, jesli wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie
dysponowac jedng osobg ktdora w jego imieniu bedzie sprawowata czynnosci zarzadcze nad
MZR w Rawie Mazowieckiej, na podstawie umowy o zarzadzaniu i posiadac bedzie
nastepujace kwalifikacje:

7.

a) minimum 2-letni staz w instytucjach kultury (preferowane w muzealnictwie) nabyty w
okresie, o ktérym mowa w pkt 11 ppkt 6.

b) roczne doswiadczenie w kierowaniu zespotem ludzkim, nabyte w okresie, o ktdrym
mowa w pkt 11 ppkt 6.
Zamawiajagcy w tym zakresie nie precyzuje szczegétowych warunkéw udziatu
w postepowaniu.
Ocena spefniania tego warunku zostanie dokonana na podstawie oswiadczenia
wymienionego w zatgczniku nr 2 do SIWZ.

2.4 Sytuacji ekonomicznej i finansowej
Zamawiajacy w tym zakresie nie precyzuje szczegéfowych warunkéw udziatu
w postepowaniu.
Ocena spetniania tego warunku zostanie dokonana na podstawie oswiadczenia
wymienionego w zatgczniku nr 2 do SIWZ.
W celu wykazania potwierdzenia spetniania przez Wykonawce warunkow, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy do oferty nalezy dotaczy¢ oswiadczenie wykonawcy
o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy
prawo zamowien publicznych (zatacznik nr 2 do SIWZ).
Ocena spetniania warunkow udziatu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuty
Jspetnia - nie spetnia” na podstawie oswiadczen i dokumentow jakie ma dostarczyc
Wykonawca w celu potwierdzenia spetnienia warunkow udzialu w postgpowaniu
okreslonych w Rozdziale 5 SIWZ.
W przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia, zdolnosciach finansowych
lub ekonomicznych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go
z nimi stosunkdw, Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnic

‘zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat tymi zasobami w trakcie realizacji zamowienia, w

szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do
oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby wykonania zamowienia.
Zamawiajacy zastrzega obowigzek osobistego wykonania przez wykonawce: kluczowych
czesci niniejszego zamowienia. Pod pojeciem kluczowych czesci zamowienia Zamawiajgcy
rozumie czynnosci okreslone w Rozdziale Il pkt 4, podpunkty: 17, 18, 20, 22, 27 co odnosi
sie do § 6 pkt 17, 18, 20, 22, 25 wzoru umowy oraz § 5 ust. 3 wzoru umowy.
Zastrzezenie, o ktorym mowa powyzej, nie bedzie skuteczne w zakresie, w jakim
wykonawca powotuje sie na zasoby innego podmiotu, na zasadach okreslonych w art. 26
ust. 2b, w celu wykazania spetniania warunkéw, o ktdérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy.
W celu potwierdzenia, ze oferowane ustugi odpowiadaja okreslonym wymaganiom,
Wykonawca ma dotaczyc do ofert nastepujace dokumenty:

Koncepcje Funkcjonowania MZR, na ktdra sktadac sie bedzie:

1) Koncepcja zarzgdzania i finansowania MZR, w ktérej nalezy uwzglenic:

a) planowang strukture organizacyjng MZR,

b) propozycje rodzajéw dziatalnosci dodatkowej, wptywajacej na gospodarke finansowg
MZR,

2) Program dziatalnosci merytorycznej MZR, w ktérym nalezy uwzglednic:

a) okreslenie wizji i misji MZR,

b) opis programu dziatalnoéci merytorycznej w poszczegolnych latach realizacji
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Dokumenty podlegac bedg ocenie, zgodnie z kryteriami oceny ofert zawartymi w Rozdziale
XIl SIWZ. Przedmiotowe dokumenty winny by¢ ztozone w formie pisemnej (podpisane przez
wykonawece).

Wykonawca powinien opisa¢ Koncepcje Funkcjonowania MZR, obejmujgca caty okres
realizacji zamdwienia z opisem dziatan w latach 2015-2018.

8. Wykonawcy mogg wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia zgodnie z art. 23 Pzp.
W przypadku Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamodwienia,
Wykonawcy ustanawiajg pethomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu
0 udzielenie zamodwienia albo do reprezentowania ich w postgpowaniu i zawarcia
umowy w sprawie zamowienia publicznego (spotka cywilna, konsorcjum)).

9. Inne oswiadczenia i dokumenty, ktére nalezy ztozy¢ wraz z oferta:

1) Formularz oferty z ceng wyliczong zgodnie z zapisami rozdziatu 11 SIWZ (zatgcznik nr
1a lub 1b do SIWZ),

2) Petnomocnictwo do podpisania oferty — w przypadku podpisania oferty przez
osobe(y) inng(e) niz upowazniona(e) (uprawnione do reprezentacji) w dokumencie
rejestracyjnym,

3) Oswiadczenie o przynaleznoéci do grupy kapitatowej (zatgcznik nr 5 do SIWZ),

4) Wykaz czesci zamowienia, ktore wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcom
(zatgcznik nr 4 do SIWZ).

10. W przypadku zatgczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez
zamawiajgcego (np. materiatow reklamowych i informacyjnych) zaleca si¢ aby stanowity
one odrebnga czeéd, nieztaczong z ofertg w sposob trwaty. Dokumenty takie nie bedg
podlegaty ocenie przez zamawiajgcego.

11. Wykaz oswiadczendn lub dokumentdéw, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu:

Na potwierdzenie spetnienia wymaganych przez Zamawiajgcego warunkow Wykonawca

zobowigzany jest zataczy¢ do oferty nastepujace informacje, dokumenty i oswiadczenia:

1) Oswiadczenie o spetnianiu warunkow wynikajgcych z art. 22 ust.1 (zatgcznik nr 2)
i oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania, o ktérych mowa w
art. 24 ust.1 (zatacznik nr 3) ustawy prawo zamowien publicznych, zgodnie z
drukami zatgczonymi do SIWZ;

2) Aktualny odpis z witasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnosdci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.
1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo sktadania ofert.

W przypadku sktadania oferty przez Wykonawcdw ubjegajgcych sie wspolnie
o udzielenie zamdwienia, wymagany dokument musi by¢ zfoZony przez kazdego
Wykonawce.

3) Aktualne zaswiadczenie whasciwego naczelnika Urzedu Skarbowego potwierdzajgce,
ze Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw lub zaswiadczenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych
ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu.

4) Zaswiadczenie wymienione w punkcie 11 ppkt 3 nie moze by¢ wystawione
wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

W przypadku sktadania oferty przez Wykonawcow ubiegajgcych sie wspolnie
o udzielenie zamowienia, wymagany dokument musi byc zloiony przez kazdego
Wykonawce.
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5) Aktualne zaswiadczenie z wilasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajgce, ze Wykonawca nie
zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenie zdrowotne lub spofeczne, lub
potwierdzenia, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
rozfozenie na raty zalegtych ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu.

Zaswiadczenie wymienione w punkcie 11 ppkt 5 nie moze by¢ wystawione
wezesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skfadania ofert.

W przypadku sktadania ofert przez Wykonawcow ubiegajgcych sie wspdlnie o
udzielenie zamdwienia, wymagany dokument musi byc¢ zfozony przez kazdego
Wykonawce.

6) Wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggltych réwniez
wykonywanych, gtéwnych ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem
ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktorych dostawy lub
ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy zostaty wykonane lub s3
wykonywane nalezycie (zgodnie z zatgcznikiem nr 8).

Dowodami, o ktorych mowa wyzej sa:
- poswiadczenie.

7) Wykaz oséb, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonania
zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o
podstawie do dysponowania tymi osobami, wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 7
do SIWZ,

8) Oswiadczenie, ze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamodwienia,
posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania
takich uprawnien, wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2 do SIWZ.

9) Wypetniony formularz ,Oferta”(zatacznik nr 1a lub 1b).

10) Lista podmiotow nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz.
331 z pdin. zm.) albo informacja otym, ze Wykonawca nie nalezy do grupy
kapitatowej - wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 5 do niniejszej SIWZ.

11) Pisemne zobowigzanie innych podmiotéw, o ktérych mowa w art. 26 ust. 2b Pzp, do
oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby wykonania
zamowienia, w przypadku, gdy Wykonawca bedzie polegat na wiedzy
i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamowienia, zdolnosciach finansowych lub ekonomicznych tych podmiotdow;

W celu oceny, czy Wykonawca bedzie dysponowat zasobami innych podmiotow w

stopniu niezbednym dla nalezytego wykonania zamoéwienia oraz oceny czy stosunek

taczacy Wykonawce z tymi podmiotami gwarantuje rzeczywisty dostep do ich

zasobow, z tresci ww. dokumentu musi jasno wynikac:

- zakres dostepnych Wykonawcy zasobéw innego podmiotu;

- sposdb wykorzystania zasobow innego podmiotu, przez Wykonawce, przy
wykonywaniu zamoéwienia;

- charakter stosunku, jaki bedzie tgczyt Wykonawce z innym podmiotem;

- zakres i okres udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zamowienia.

12) Jezeli wykonawca, wykazujac spetnienie warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp polega na zasobach innych podmiotéw na zasadach okreslonych w art.
26 ust. 2b ustawy Pzp, a podmioty te bedg braty udziat w realizacji czesci zamowienia
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Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotow

dokumentow:

a) oéwiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z postepowania, o ktorych mowa
w art.24 ust.1 (zatacznik 3);

b) aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnodci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art.
24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu
o udzielenie zamoéwienia albo sktadania ofert.;

c) aktualnego zaswiadczenia wiasciwego naczelnika Urzedu Skarbowego
potwierdzajace, ie Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow lub
zadwiadczenia, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
rozfozenie na raty zaleglych ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wiasciwego organu.

Zaéwiadczenie to nie moze byé wystawione wczesniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert.

d) aktualnego zaswiadczenia z wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczeri
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego potwierdzajace, ze
Wykonawca nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenie zdrowotne lub
spoteczne, lub potwierdzenia, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wiasciwego organu.

Zaswiadczenie to nie moze byé wystawione wczesniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert.

e) dokumenty podmiotéw zagranicznych, o ktérych mowa w punkcie 11 ppkt 13

SIWZ (jesli dotyczy);
Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego
zasoby Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b
ustawy Pzp, w celu wykazania spefniania warunkow udziatu w postgpowaniu, o
ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawca jest obowigzany wykazac
Zamawiajgcemu, iz proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spelnia je w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie
postepowania o udzielenie zamdwienia.

13) Dokumenty podmiotdw zagranicznych:

a) jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentdw, o ktorych mowa w punkcie 11 ppkt
2 przedktada dokument lub dokumenty wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego
likwidacji ani nie ogloszono upadtosci — wystawione nie wczesniej niz 6 miesigcy
przed uptywem terminu sktadania ofert;

b) jezeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentdw, o ktérych mowa w
lit. a), zastepuje sie je dokumentem zawierajacym oswiadczenie, w ktorym okresla
sie takze osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, ztozone przed wiasciwym
organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem.
W zakresie terminu  wystawienia dokumentu stosuje sie odpowiednio
postanowienia lit. a).

c) jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentéw zawartych w 11 ppkt 3 i ppkt 4
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sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktorym ma siedzibg lub
miejsce zamieszkania, potwierdzajgce odpowiednio, ze nie zalega z uiszczaniem
podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne albo ze uzyskal
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztoienie na raty zaleglych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu.
Dokument ten powinien by¢ wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert.

d) jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentow, o ktérych mowa w
lit. ¢), zastepuje sie je dokumentem zawierajgcym oswiadczenie, w ktorym okresla
sie takze osoby uprawnione do reprezentacji wykonawcy, ztozone przed wtasciwym
organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem. Przepisy
dotyczace terminu stosuje sie odpowiednio.

V. INFORMACIE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB
UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI.

1. Wszelkie oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje, z zastrzeieniem
pkt2 niniejszego rozdziatu SIWZ, Zamawiajgcy oraz Wykonawcy majg obowigzek
przekazywaé w formie pisemnej na adres: Urzad Miasta Rawa Mazowiecka, Plac
Marszatka J. Pitsudskiego 5, 96-200 Rawa Mazowiecka, faksem pod nr.: 46 814 43 23
lub droga elektroniczng e-mail: oswiata@rawamazowiecka.pl.

2. W przypadku wezwania przez Zamawiajacego do zfozenia (uzupetnienia) oswiadczen,
dokumentéw lub petnomocnictw w trybie art. 26 ust. 3 ustawy, oswiadczenia,
dokumenty lub petnomocnictwa nalezy przedtozyc¢ (ztozy¢/uzupetnic) w takiej samej
formie, w jakiej sktada sie je wraz ofertg tj. w formie pisemnej.

3. Jezeli oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zostang przekazane za
pomoca faksu lub droga elektroniczng kazda ze stron na zadanie drugiej niezwiocznie
potwierdza fakt ich otrzymania. Niespetnienie powyiszego zadania stworzy
domniemanie prawne, ze wskazane wiadomosci doszty do adresata w sposob
pozwalajacy mu zapoznaé sie z trescig oswiadczenia woli nadawcy o ile sktadajacy
oéwiadczenie woli za pomoca faksu lub droga elektroniczng dysponowac bedzie
wydrukiem potwierdzajgcym odebranie przez urzadzenie odbiorcy.

4. Do porozumiewania sie z Wykonawcami zostajg wyznaczone osoby:

a) Jolanta Kosinska - Naczelmk Wydmafu Os$wiaty, Kultury Zdrowia i Sportu, e-mail:
oswiata@rawamazowiecka.pl, tel. 46 814 37 69, faks 46 814 43 23,

b) Arkad:usz Rataj - Inspektor Wdela’fu Oswiaty, Kultury Zdrowia i Sportu, e-mail:
iata@rawamazo pl, tel. 46 814 37 69, faks 46 814 43 23,

Godziny urzedowama - pomedma’fek wtorek, czwartek od 8.00 - 16.00, sroda od 8.00 —

17.00, pigtek od 8.00 - 15.00.

VI. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM.
Zamawiajacy nie wymaga whniesienia wadium.

Vil. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin
zwigzania oferta, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed
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uplywem terminu zwigzania oferta, zwrdcic sig do Wykonawcdw, o wyrazenie zgody
na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

3. W przypadku whniesienia odwotania po uptywie terminu sktadania ofert, bieg terminu
zwigzania ofertg ulega zawieszeniu do czasu ogloszenia orzeczenia przez Krajowg Izbe
Odwotawcza.

VIll. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERTY

1. Oferte wraz z zafacznikami nalezy ztozy¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Oferta wraz z zatacznikami musi byé podpisana przez osobg (osoby) umocowang(e)
do reprezentowania Wykonawcy, tj. osobg (lub osoby) umocowang(e) do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.

3. Oferta wraz ze wszystkimi zatgcznikami (dokumentami, os$wiadczeniami) stanowi
jedng catoéé. Wszystkie te elementy zaleca sie potaczyc ze sobg w sposob trwaly (np.
zsz2y¢, spigé, zbindowaé lub w inny sposob). Zaleca sig ponumerowanie stron.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim trwatg i czytelng technika.
Zamawiajacy dopuszcza reczne wypetnienie formularzy zatgcznikow okreslonych w
SIWZ,

5. Wszelkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany winny by¢ parafowane przez
Wykonawce lub osobe/y upowazniong/e do reprezentowania Wykonawcy.

6. Wykonawca moze wykorzystac formularze zatgcznikow zawartych w niniejszej SIWZ.

Kazdy wykonawca moze ztozyc¢ tylko jedna oferte.

8. W przypadku, gdy Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcy wykonanie czesci
zamoéwienia, zobowigzany jest do wskazania w ofercie tej czesci zamowienia, ktorej
wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcy (zatgcznik nr 4 do SIWZ),
7 zastrzezeniem Rozdziatu V pkt 5 lub podania nazw (firm) podwykonawcow,
na ktérych zasoby wykonawca powotuje sie na zasadach okreslonych wart. 26
ust. 2b, w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 umowy.

9. Petnomocnictwo powinno byé przedstawione w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodnosc z oryginatem przez notariusza.

10. W przypadku zafgczenia kserokopii wymaganych dokumentow niezbedne jest
poéwiadczenie ich zgodnosci z oryginatem przez Wykonawcg, z zastrzezeniem pkt 9.

11. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

12.Wyjaénienia dotyczace warunkéw zaméwienia udzielane beda z zachowaniem zasad

okreslonych w ustawie w art. 38 ust. 1 do 3.

W prowadzonym postepowaniu o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje

Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie, faksem lub drogag elektroniczna.

Oryginaty lub kopie dokumentéw poswiadczone za zgodnosc z oryginatem powinny byc

przestane poczta w dniu nadania faksu badZz w dniu przestania dokumentu droga

elektroniczna.

13. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmieni¢ treéé SIWZ. Dokonana zmiane specyfikacji zamawiajacy przekaze
niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano SIWZ oraz zamiesci jg na
stronie internetowe;j.

14. Jezeli zmiana treéci SIWZ prowadzi do zmiany tresci ogfoszenia o zamowieniu,
zamawiajacy zamieéci ogloszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych. Jezeli w wyniku zmiany tresci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci
ogloszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, Zamawiajacy przediuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym
Wykonawcow, ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkow zamowienia oraz

zamiesci informacje na stronie internetowej.
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15. Wykonawca moze zmienic¢ lub wycofac oferte za pomocg pisemnego powiadomienia
tylko przed uptywem terminu do sktadania ofert.

16. Powiadomienia o zmianie lub wycofaniu musza by¢ dodatkowo opisane “ZMIANA"
lub “WYCOFANIE",

17. Zamawiajacy informuje, ze aby zmiana lub wycofanie oferty bylty skuteczne
Wykonawca musi ztozy¢ pisemne powiadomienie o zmianie lub wycofaniu oferty
podpisane przez osobe (osoby) upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

18. W przypadku wycofania oferty przed uptywem terminu do sktadania ofert, oferta
zostanie zwrécona Wykonawcy niezwtocznie po otwarciu ofert.

19. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o
zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.),
Wykonawca winien - nie péiniej niz w terminie skladania ofert — zastrzec w sposob
nie budzacy watpliwosci, e nie moga byé one udostgpniane oraz wykazaé, iz
zastrzeione informacje stanowig tajemnice przedsigbiorstwa. Dokumenty
zawierajace tajemnice przedsiebiorstwa winny by¢ oznaczone klauzulg: LInformacje
stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o
zwalczaniu  nieuczciwej konkurencji” oraz dotaczone w osobnej wewnetrznej
kopercie, odrebnie od pozostatych informacji zawartych w ofercie. Strony nalezy
ponumerowaé w taki sposob, aby umozliwi¢ ich dostosowanie do pozostatej czgsci
(nalezy zachowat ciggto$¢ numeracji stron);

Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 Pzp;

IX. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA | OTWARCIA OFERT

1. Oferte wraz z pozostalymi dokumentami i o$wiadczeniami nalezy zfozyc
w zamknietym opakowaniu (np. kopercie) opatrzonej nazwa i adresem wykonawcy
w siedzibie Zamawiajacego tj. Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka, 96-200 Rawa
Mazowiecka Plac Marszatka J. Pitsudskiego 5 (biuro podawcze pok. nr 17),
zaadresowanej: Urzad Miasta Rawa Mazowiecka, 96-200 Rawa Mazowiecka Plac
Marszatka J. Pitsudskiego 5 i opisanej w nastepujacy sposéb: Wytonienie zarzadcy
samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Muzeum Ziemi Rawskiej w Rawie
Mazowieckiej — nie otwieraé do 27 sierpnia 2015 r. do godz. 10:05.

2. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za przypadkowe otwarcie oferty nie
opisanej zgodnie ze wskazaniami Zamawiajgcego.

3. Opakowanie winno by¢ szczelnie zamkniete w sposob uniemozliwiajacy
zapoznanie sie z trescig oferty przed terminem otwarcia.

4. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego: Urzad Miasta Rawa Mazowiecka,
96-200 Rawa Mazowiecka Plac Marszatka J. Pitsudskiego 5 (biuro podawcze pok. nr
17) - w terminie do dnia 27 sierpnia 2015 r. do godz. 10:00.

5. Oferte sktadang za posrednictwem poczty tradycyjnej nalezy przygotowac w
sposdb okreslony jak w pkt 1 i przestac wzewngtrznym opakowaniu
zaadresowanym jak wyzej.

6. Oferty, ktére wptyng do Zamawiajacego po uplywie terminu sktadania ofert —
niezaleznie od sposobu, w jaki Wykonawca skfada oferte - beda niezwlocznie
zwrocone.

7. Otwarcie ofert nastapi w dniu 27 sierpnia 2015 o godz. 10:05 w siedzibie
Zamawiajacego tj. Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka, 96-200 Rawa
Mazowiecka, Plac Marszatka J. Pitsudskiego 5 (pok. nr 15 —sala narad, | pietro).

8. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia (kwota brutto).

9. Otwarcie ofert jest jawne.

lietel



10. Wykonawcy moga by¢ obecni przy otwarciu ofert. Na wniosek Wykonawcy,
ktéry nie byl obecny przy otwarciu ofert, Zamawiajacy przesle informacje
okreélone w art. 86 ust. 3 i 4 ustawy - Prawo zamowien publicznych.

11. Po otwarciu ztozonych ofert Wykonawca, ktéry bedzie chcial skorzystac z
zasady jawnosci musi wystapi¢ w tej sprawie do zamawiajgcego ze stosownym
wnioskiem. Zamawiajacy ustali miejsce i termin udostepnienia ofert/y

OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY
1. Cena brutto okreélona przez wykonawce powinna zawiera¢ wszystkie koszty, ktore sg

konieczne do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy, w tym m.in.:

a) koszty podrézy stuzbowych (krajowych i zagranicznych),

b) koszty udziatu w szkoleniach, warsztatach, sesjach, zjazdach, i innych rodzajach dziatan
zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zarzagdczych,

¢) koszty zwigzane z ewentualnym wykorzystaniem prywatnego telefonu komorkowego
do celow stuzbowych,

d) koszty zwigzane z ewentualnym wykorzystaniem prywatnego samochodu do celow
stuzbowych,

e) koszty wynagrodzenia podwykonawcy wykonujagcego w imieniu zarzadzajgcego
czynnosci zarzadczych.

2. Wykonawca w ofercie cenowej (zatacznik nr 1a lub 1b do SIWZ) powinien podac ceng za
realizacje catosci przedmiotu zaméwienia (36 miesiecy), z uwzglednieniem podatku od
towarow i ustug, jezeli wykonawca jest pfatnikiem tego podatku. Cena oferty zfozonej
przez osobe fizyczna nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej winna zawierac nalezne
sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz zaliczke na podatek dochodowy,
ktére to zamawiajacy, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami, zobowigzany bytby naliczy¢
i odprowadzié¢. Sposob wyptaty kwoty umownej/naleznosci z tyt. wykonania umowy
okresla § 15 umowy, stanowigcej zatacznik nr 6 do SIWZ.

3. Cena podana w ofercie powinna by¢ wyliczona na podstawie opisu przedmiotu
zamoéwienia okreélonego w Rozdziale Il SIWZ wraz z uwzglednieniem wszystkich
kosztow.

Cene nalezy podawac do dwdch miejsc po przecinku.

Niedopuszczalne sg negocjacje cenowe.

Rozliczenia pomiedzy zamawiajgcym a wykonawca bedg prowadzone w walucie PLN

Cena musi byé¢ wyrazona w ztotych polskich niezaleznie od wchodzacych w jej sktad
elementdw. Tak obliczona cena bedzie brana pod uwage przez komisje przetargowg
w trakcie wyboru najkorzystniejszej oferty.

8. Btad rachunkowy w obliczeniu ceny, ktérego nie moina poprawi¢ na podstawie art. 87

ust. 2 pkt 2 Prawa zamdwien publicznych spowoduje odrzucenie oferty.

9. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo
i stownie.

10. Oferent jest zobowiazany zapoznaé sie z dokumentami przetargowymi. W celu
zapoznania sie przez Wykonawce z warunkami realizacji przedmiotu zamowienia,
Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé dokonania wizji lokalnej w terenie.

11. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a) oczywiste omytki pisarskie,

b) oczywiste omylki rachunkowe, w uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

¢) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia, nie powodujgce istotnych zmian w tresci oferty

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.
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Xl.

OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE
OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT
Kryteria oceny ofert i ich znaczenie.
Kryteriami wyboru oferty najkorzystniejszej bgda:
1. KRYTERIUM CENA - 70%
[cena oferty najkorzystniejsze]j (brutto) / cena badanej oferty (brutto)] x 100 pkt x 70%

2. KRYTERIUM KONCEPCJA FUNKCIONOWANIA MZR -30 %

Przyznanie punktéw w kryterium ,Koncepcja Funkcjonowania MZR" zostanie dokonane na
podstawie przygotowanych przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w Rozdziale V
pkt 7, uwzgledniajgcych wymogi i zatozenia zawarte w tresci SIWZ. Koncepcja
Funkcjonowania MZR bedzie rozwinigta i uszczegétowiona w Programie Zarzadzania MZR
okreélonym w § 5 wzoru umowy oraz rocznych planach dziatalnosci w okresie realizacji
zamowienia.

Przyznanie punktéw w kryterium ,Koncepcja Funkcjonowania MZR”:

Kazdy z cztonkéw komisji przetargowej przyzna badanej ofercie od 0 do 100 punktow przy
czym punkty przyznawane beda w dwdch wskazanych ponizej podkryteriach, w ktorych
oceniane beda:

a) Koncepcja zarzadzania i finansowania MZR (od 0 do 30 pkt)
Przez Koncepcje zarzadzania i finansowania MZR rozumiany bedzie projektowany model
finansowania MZR, uwzgledniajacy dostepne zrédta uzyskiwania przychodéw poza dotacjg
Organizatora; do Zrodet przychoddw zaliczy¢ nalezy rowniez dziatalnosc dodatkowg MZR,
rozumiang jako dziatalno$é¢ gospodarcza (propozycje rodzajéw dziatalnosci dodatkowej,
wplywajgcej na gospodarke finansowg MZR).
Ocenie poddany zostanie przewidywany procentowy udziat dotacji Organizatora
w przychodach ogétem MZR w kazdym roku realizacji zamoéwienia, przy czym Zamawiajgcy
przyzna tym wiekszg liczbe mozliwych do zdobycia punktéw im nizszy bedzie udziat dotacji
podmiotowej Organizatora w przychodach ogétem MZR.
Sposdb oceny w ramach tego podkryterium:
— 100% udziatu dotacji podmiotowej Zamawiajgcego w przychodach ogoétem MZR — 0 pkt;
— ponizej 100% do 95% udziatu dotacji podmiotowej Zamawiajacego w przychodach ogotem
MZR — 15 pkt;
— ponizej 95% do 90% udziatu dotacji podmiotowej Zamawiajgcego w przychodach ogotem
MZR — 30 pkt.

b) Program dziatalnosci merytorycznej MZR (od 0 do 50 pkt):
Przez Program dziatalnosci merytorycznej MZR rozumiany bedzie strategiczny program
dziatalnosci merytorycznej.
Zamawiajacy w ramach tego podkryterium oceniac¢ bedzie nastepujace elementy programu
dziatalnosci merytorycznej MZR (od 0 do 50 pkt):
— atrakcyjnoéé i spojnosé koncepcji programowej, (0-15 pkt)
— roznorodnosé i innowacyjnosé imprez, (0-20 pkt);
— plan zaangazowania we wspotprace partnerska krajowg i miedzynarodows, oraz
mozliwo$¢ skorzystania z dofinansowania zewnetrznego, (0-10 pkt);
— sposohy promocji MZR, (0-5 pkt).

Zamawiajacy w ramach tego podkryterium ocenia¢ bedzie jedynie realizacje wskaznika
dotyczacego liczby planowanych do zorganizowania imprez/wydarzen™ wedtug nastepujgcej

skali ocen (od 0 do 20 pkt):
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— zazorganizowanie do 34 imprez/wydarzen* w kazdym roku realizacji zamowienia — 0 pkt;

za zorganizowanie od 35 do 39 wydarzen* w kazdym roku realizacji zamowienia — 5 pkt;

— za zorganizowanie od 40 wydarzen* i wigcej w kazdym roku realizacji zamowienia — 15 pkt;

* uwaga: przez pojecie ,wydarzenia” rozumie sig¢ kazde pojedynczo wyodrgbnione dziatanie
realizowane przez MZR w okreélonym przedziale czasowym, o zdefiniowanym charakterze
merytorycznym oraz z bezposrednim udziatem odbiorcéw zgodne z dziatalnoscig statutowg
MZR.

Przyznana w powyzszy sposob liczba punktéw zostanie zsumowana oraz przemnozona przez
znaczenie kryterium — 30 %.
[ocena koncepcji oferty najkorzystniejszej (brutto) / ocena koncepcji badanej oferty
(brutto)] x 100 pkt x 30%

Ostateczna iloé¢ punktdw przyznanych danej ofercie wynika¢ bedzie z bilansu punktow
przyznanych przez cztonkéw komisji w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert.

Zamawiajacy przyzna zamowienie Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada zasadom
okreslonym w ustawie Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.)
i spetnia wymagania okreélone w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia oraz uzyskata
najwyzszg taczng liczbe punktéw.

Xll. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Zamawiajacy nie 7gda od wykonawcy zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XIll. INFORMACIA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO
1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy przesle wszystkim

Wykonawcom, ktérzy ztozyli oferty zawiadomienie o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme) albo imig i nazwisko,
siedzibe albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego ofertg wybrano,
uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedziby albo
miejsca zamieszkania iadresy wykonawcow, ktérzy zlozyli oferty, a takze
punktacje przyznana ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje.

b) wykonawcach, ktdrych oferty zostaty odrzucone, podajgc uzasadnienie faktyczne i
prawne,

¢) wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamowienia,
podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

d) terminie, okreélonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 pzp, po ktorego uptywie umowa
w sprawie zamowienia publicznego moze byc zawarta.

2. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy zamieszcza
informacje, o ktérych mowa w pkt 1a) réwniez na stronie internetowej oraz
w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie.

3. Zamawiajacy zawrze umowe w sprawie zamodwienia publicznego z zastrzezeniem
art. 183 Ustawy Prawo zaméwien publicznych, w terminie wskazanych w ustawie
Prawo zamowien publicznych.

4. Jezeli w prowadzonym postepowaniu jako najkorzystniejsza zostanie wyfoniona
oferta ztozona przez podmioty wspdlnie ubiegajace sie o zamodwienie, przed
podpisaniem umowy w sprawie zamowienia publicznego Zamawiajacy zazgda w
wyznaczonym terminie ztozenia umowy regulujacej wspofprace tych podmiotow,
podpisanej przez wszystkich partnerdw, przy czym termin, na jaki zostata zawarta, nie

moze by¢ krotszy niz termin realizacji zamowienia.
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5. Jezeli wytoniony w postepowaniu wykonawca bedzie osobg fizyczng nieprowadzaca
dziatalnoéci gospodarczej, wymaga sie ztozenia stosownych oéwiadczen dotyczacych
jego zatrudnienia u innego pracodawcy niz Zamawiajacy lub $wiadczenia ustug u
innego podmiotu niz zamawiajacy oraz innych okolicznosci majgcych wplyw na
obliczenie wysokosci naleznych do optacenia sktadek.

6. Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
zamawiajacy moie wybraé oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny.

7. Od Wykonawcy, ktérego oferta zostanie wybrana wymagac si¢ bedzie podpisania
umowy o tresci zgodnej ze wzorem umowy stanowigcym integralng cze$¢ SIWZ
(zatacznik nr 6 do SIWZ).

8. Zamawiajacy zgodnie z art. 36b ust. 1 w/w ustawy zgda wskazania przez Wykonawce
w ofercie czeici zamdwienia, ktérej wykonanie zamierza powierzyc podwykonawcom.

9. Woykonawca ponosi wobec Zamawiajacego peing odpowiedzialnos¢ za ustugi, ktore
wykonuje przy pomocy Podwykonawcow. Zamawiajacy we wzorze umowy (zatgcznik
nr 6 do SIWZ) zamieécit wymagania dotyczace zawierania umoéw o podwykonawstwo,
ktorych przedmiotem sg ustugi.

XIV. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI
ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO, OGOLNE WARUNKI
UMOWY ALBO WZOR UMOWY, JEZELI ZAMAWIAJACY WYMAGA OD WYKONAWCY, ABY
ZAWARL Z NIM UMOWE W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO NA TAKICH
WARUNKACH

1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby zawart z nim umowe w sprawie
zamdéwienia publicznego na warunkach okreslonych we wzorze umowy (zatgcznik nr
6 do SIWZ).

2. Zamawiajacy dopuszcza zmiany umowy w przypadkach i na warunkach okreslonych
we wzorze umowy (zatgcznik nr 6 do SIWZ).

3. Dokonanie zmian wymaga dochowania warunkow wynikajacych ze wzoru umowy.

XV. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLtUGUJACYCH WYKONAWCY
W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Wykonawcy przystuguja przewidziane w Pzp $rodki ochrony prawnej.
Informacje ogdlne:

1) Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi,
jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zamowienia oraz poniost lub
moie ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow
ustawy Pzp,

2) Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zaméwieniu oraz SIWZ przystugujg
réwniez organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa w art. 154 pkt 5
ustawy Pzp,

3) Srodkami ochrony prawnej s3:

a) wniesienie informacji o nieprawidfowosciach na podstawie art. 181 ustawy Pzp,
h) odwoftanie,
c) skarga do sadu.

2. Informacja o nieprawidtowosciach na podstawie art. 181 ustawy Pzp:

1) Wykonawca lub uczestnik konkursu moze w terminie przewidzianym do
whiesienia odwotania poinformowa¢ zamawiajacego o niezgodnej z przepisami
ustawy czynnosci podjetej przez niego lub zaniechaniu czynnosci, do ktorej jest

Hiselo!



on zobowigzany na podstawie ustawy, na ktére nie przystuguje odwotanie na
podstawie art. 180 ust. 2.

2) W przypadku uznania zasadnosci przekazanej informacji zamawiajgcy powtarza
czynnoé¢ albo dokonuje czynnosci zaniechanej, informujac o tym wykonawcow
w sposob przewidziany w ustawie dla tej czynnosci.

3. Odwotanie.

1) Odwotanie przystuguje wytacznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci
Zamawiajgcego podjetej] w postepowaniu o udzielenie zaméwienia Iub
zaniechania czynnosci, do ktérej Zamawiajgcy jest zobowigzany na podstawie
ustawy Pzp,

2) Odwotanie wnosi sie w terminie 5 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
Zamawiajacego stanowiacej podstawe jego wniesienia — jezeli zostaty przesfane
w sposéb okredlony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo w terminie 10 dni — jezeli
zostaty przestane w inny sposob,

3) Odwotanie wobec tresci ogloszenia o zamoéwieniu, takze wobec postanowien
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, wnosi sie w terminie 5 dni od
dnia ogloszenia w Biuletynie Zamodwien Publicznych lub zamieszczenia
specyfikacji istotnych warunkow zamowienia na stronie internetowej,

4) Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslono powyZzej wnosi sig w terminie
5 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna bylo powzig¢ wiadomosé o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego
whniesienia,

5) Szczegotowo kwestie zwigzane z wniesieniem odwotania zawarte sg w art. 180-
189 ustawy Pzp.

4. Skarga do sadu.

Na orzeczenie Krajowej lzby Odwotawczej, stronom oraz uczestnikom postgpowania
odwotawczego przystuguje skarga do sadu. Szczegétowo kwestie dotyczace skargi do
sadu uregulowane zostaty w art. 198a-198d ustawy Pzp.

5. W niniejszym postepowaniu, ktérego wartosé¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty
okreélone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp, odwofanie
przystuguje wytgcznie wobec:

1) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkow udziafu w
postepowaniu,

2) wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamowienia,

3) odrzucenia oferty odwotujgcego.

6. Szczegdtowe zasady wnoszenia $rodkdéw ochrony prawnej oraz postgpowania
toczonego wskutek ich wniesienia okresla Dziat VI Pzp.

XVI. OFERTY CZESCIOWE
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

XVIl. OFERTY WARIANTOWE
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

XVIll. OFERTY ZAWARCIA UMOWY RAMOWE)
Zamawiajgcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

XIX. OFERTY AUKCJI ELEKTRONICZNE]J
Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;.

XX. OFERTY ZWROTU KOSZTOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.
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XXI. INFORMACIA O PRZEWIDYWANYCH ZAMOWIENIACH UZUPELNIAJACYCH, O KTORYCH
MOWA W ART. 67 UST. 1 PKT 6 i 7 JEZELI ZAMAWIAJACY PRZEWIDUJE UDZIELENIE
TAKICH ZAMOWIEN.

Zamawiajacy nie przewiduje w okresie 3 lat od udzielenia zamoéwienia podstawowego,
udzielenia zaméwienia uzupetniajgcego dotychczasowemu wykonawecy.

XXIl. ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ LUB STRONY INTERNETOWEJ ZAMAWIAJACEGO, JEZELI
ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA POROZUMIEWANIE SIE DROGA ELEKTRONICZNA.
Adres e-mail: « Dra AZOV ¥
Strona internetowa Zama\majacego www.rawamazowiecka.pl,
adres strony, z ktérej mozna pobra¢ SIWZ: www.bip.rawamazowiecka.pl
Sposob porozumiewania sie z Zamawiajacym zgodnie z Rozdziatem V SIWZ.

XXII. INFORMACJE DOTYCZACE WALUT OBCYCH, W JAKICH MOGA BYC PROWADZONE
ROZLICZENIA MIEDZY ZAMAWIAJACYM A WYKONAWCA, JEZELI ZAMAWIAJACY
PRZEWIDUJE ROZLICZENIA W WALUTACH OBCYCH.

Rozliczenia finansowe miedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg beda prowadzone w zfotych
polskich (PLN).

XXIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej SIWZ majg zastosowanie przepisy:
a) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 907
ze zm.) oraz obowigzujgcych aktow wykonawczych,
b) kodeksu cywilnego

XXV. Zatgcznikami do niniejszej SIWZ s3:
1) Zatacznik nr 1ai1b — Formularz oferty.
2) Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnieniu warunkow.
3) Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia.
4) Zatacznik nr 4 — Wykaz czesci zamowienia, ktére beda powierzone podwykonawcy.
5) Zatacznik Nr 5 - Os$wiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej/braku
przynaleznosci do grupy kapitatowe;j.
6) Zatgcznik nr 6 — Wzér umowy.
7) Zatgcznik nr 7 — Wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamadwienia.
8) Zatgcznik nr 8 — Wykaz wykonanych lub wykonywanych ustug.

ZatWIerdzam SIWZ:
Bl ?Z MIASTA
1 Wm&z %@‘@{
> Dariusz Miszia
Rawa Mazowiecka, dnia 50 D 0 1 1 T SO
(podpis)
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Zatgcznik nr 1a do SIWZ

(pieczet wykonawcy)

FORMULARZ OFERTOWY

Wykonawca bedgcy przedsiebiorcy:

1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie wymaganiami zawartymi

w specyfikacji na

Wytonienie zarzgdcy samorzgdowej instytucji kultury pod nazwg Muzeum Ziemi Rawskiej
BETTO! onpmmenesnsnemrunmnnr s R

w tym podatek VAT ................ %.
Podatek VAT powinien zosta¢ wyliczony zgodnie z obowigzujgcymi w dniu sktadania ofert
przepisami prawa, z doktadnoscig do dwaoch miejsc po przecinku.

Powyizsza cena obejmuje petny zakres zamoéwienia okreslony w warunkach przedstawionych
w Specyfikacji.

2. Niniejsza oferta jest wazna przez okres 30 dni,

3. Sktadamy niniejszg oferte we wtasnym imieniu.

4. Oswiadczamy, ze:

- zapoznalismy sie ze trescig specyfikacji i nie wnosimy do niej zastrzezen,

- akceptujemy wzdér umowy i w razie wybrania naszej oferty jako najkorzystniejszej
zobowigzujemy sie do podpisania umowy na warunkach zawartych w specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

- akceptujemy warunki ptatnosci okreslone przez Zamawiajacego.

Zatgcznikiem do oferty s3:

1. Koncepcja funkcjonowania MZR

(Piecze¢ Wykonawcy i podpisy osdb/osoby wskazanych/ej w dokumencie
uprawnionych/ej do  wystepowania w obrocie prawnym i
reprezentowania Wykonawcy oraz sktadania oswiadczen woli w jego
imieniu)

(podpis Wykonawcy lub peinomocnika uprawnionego do skladania
oswiadczen woli w jego imieniu)



Zatgcznik nr 1b do SIWZ

FORMULARZ OFERTOWY

Wykonawca niebedacy przedsiebiorcg

1. Oferuje wykonanie przedmiotu zamodwienia zgodnie wymaganiami zawartymi
w specyfikacji na

Whylonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwg

Muzeum Ziemi Rawskiej

Powyisza cena obejmuje petny zakres zamoéwienia okreslony w warunkach przedstawionych

w Specyfikacji (w tym sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, podatek).

2. Niniejsza oferta jest wazna przez okres 30 dni,

3. Sktadam niniejszg oferte we wiasnym imieniu.

4. Oswiadczam, ze:

- zapoznatam/em sie ze trescig specyfikacji i nie wnosze do niej zastrzezen,

- akceptuje wzér umowy i w razie wybrania mojej oferty jako najkorzystniejszej
zobowiazuje sie do podpisania umowy na warunkach zawartych w specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

- akceptuje warunki ptatnosci okreslone przez Zamawiajgcego.

Zatacznikiem do oferty sa:

Koncepcja funkcjonowania MZR

(podpis Wykonawcy lub petnomocnika uprawnionego do skiadania
oéwiadczen woli w jego imieniu)



Zatacznik nr 2 do SIWZ

........................................

(piecze¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE* O SPEENIENIU WARUNKOW OKRESLONYCH W ART. 22 UST.1 USTAWY
PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, prowadzonego w
trybie przetargu nieograniczonego p.n.:
Wytonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Muzeum Ziemi Rawskiej

Odwiadczam(y), ze zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku —

Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907, ze zm.) Wykonawca, ktorego

reprezentuje spetnia warunki dotyczace:

1) posiadania uprawnieri do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosdi, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia,

3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamodwienia,

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

(Piecze¢ Wykonawcy i podpisy 0s6b/osoby wskazanych/ej w dokumencie
uprawnionych/ej do  wystepowania w  obrocie  prawnym i
reprezentowania Wykonawcy oraz sktadania oswiadczen woli w jego
imieniu)

(podpis Wykonawcy lub petnomocnika uprawnionego do skladania
oswiadczen woli w jego imieniu)

*Oéwiadczenie niniejsze podpisuje kazdy Wykonawca skfadajacy oferte. W przypadku
Wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia oéwiadczenie podpisujg
wszyscy uczestnicy oferty wspdlnej lub Petnomocnik dziatajacy w ich imieniu.



Zatgcznik nr 3 do SIWZ
(pieczec wykonawcy)

OSWIADCZENIE* O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, prowadzonego w
trybie przetargu nieograniczonego p.n.:
Whytonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Muzeum Ziemi Rawskiej

Oéwiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania o udzielenie niniejszego
zamowienia w zakresie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz.907, ze zm.)

(Piecze¢ Wykonawcy i podpisy osdb/osoby wskazanych/ej w dokumencie
uprawnionych/ej do  wystepowania w  obrocie  prawnym j
reprezentowania Wykonawcy oraz skiadania os$wiadczen woli w jego
imieniu)

(podpis Wykonawcy lub peinomocnika uprawnionego do skladania
céwiadczen woli w jego imieniu)

*Oéwiadczenie niniejsze podpisuje kazdy Wykonawca sktadajacy oferte. W przypadku
Wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia os$wiadczenie podpisujg
wszyscy uczestnicy oferty wspolnej lub Petnomocnik dziatajacy w ich imieniu



(piecze¢ wykonawcy)

Zatacznik nr 4 do SIWZ

WYKAZ

CZESCI ZAMOWIENIA, KTORE) WYKONANIE WYKONAWCA ZAMIERZA POWIERZYC
PODWYKONAWCOM

Oéwiadczamy, ze wykonanie przedmiotu zamowienia p.n.:
Whytonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Muzeum Ziemi Rawskiej
zamierzamy wykona¢ przy pomocy podwykonawcow:

1) Wskazac czgsci zamdwienia, jakie Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcy:

Lp.

Czeéci zaméwienia przewidziane do wykonania przez podwykonawce

2) Wskazaé czesci zamowienia oraz nazwy firm podwykonawcow, ktorym Wykonawca
zamierza powierzy¢ podwykonawstwo, a na ktérych zasoby powotuje sie na zasadach

~okreslonych w art. 26 ust. 2b Pzp:

Lp.

wykonania przez podwykonawce

Czeéci zaméwienia  przewidziane do Nazwa podwykonawcy

lub

(Piecze¢ Wykenawcy i podpisy osob/osoby wskazanych/ej w dokumencie
uprawnionych/ej do  wystepowania w obrocie  prawnym i
reprezentowania Wykonawcy oraz skladania oéwiadczerr woli w jego
imieniu)

(podpis Wykcnawcy lub petnomoenika uprawnionego do skladania
oéwiadczen woli w jego imieniu)



Zatgcznik nr 5 do SIWZ

I. Lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej*
albo**
II. Informacja o braku przynaleinosci do grupy kapitatowej*

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego pn: ,Wylonienie zarzadcy samorzadowej instytucji kultury pod nazwg
Muzeum Ziemi Rawskiej”

Ja /My nizej podpisani
(imie i nazwisko)

dziatajgc w imieniu Wykonawcy** *:

(nozwa /firma i adres Wykonawcy)

zgodnie z art. 26 ust. 2d ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm.):

I. Skiadam/y liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej*

L.p. | Nazwa podmiotu Adres podmiotu

Miejscowosc, data podpis/y osoby/oséb upowaznionej/ych
do reprezentowania Wykonawcy

II. Informuje/my, ze ww. Wykonawca nie naleiy do grupy kapitatlowej*

Miejscowosé, data podpis/y osoby/oséb upowaznionej/ych
do reprezentowania Wykonawcy

*  grupa kapitafowa w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentdw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.)

** nalezy wypeltnic jedng, wiasciwg czesc dokumentu

**% w przypadku skfadania oferty wspdlnej — niniejszy dokument sktada kazdy z Wykonawcow wspdinie
ubiegajgeyeh sie o udzielenie zamdwienia



Zatacznik nr 6 do SIWZ
UMOWA O ZARZADZANIE INSTYTUCIA KULTURY

zawarta w dniu ... 2015 roku w Rawie Mazowieckiej pomiedzy:

Zamawiajgcym Gming Miastem Rawa Mazowiecka, w imieniu ktérej dziata
Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka, Pan Dariusz Misztal

Gmina Miasto Rawa Mazowiecka, Plac Marszatka Jézefa Pitsudskiego 5,
96-200 Rawa Mazowiecka,

zwanym dalej: ,,Organizatorem”,

jako organizatorem instytucji kultury dziatajgcej pod nazwag Muzeum Ziemi Rawskiej
wpisanej do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Urzgd Miasta Rawa Mazowiecka,
wpis numer 3 z dnia 5 listopada 1992 r., zwanym dalej: ,MZR"

a

[...] prowadzacym dziatalnosé gospodarczg pod nazwag [...], z siedzibg w [...] kod pocztowy
[...], ul. [...] nr [...], NIP [...], REGON [...], wpisanym do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez [...] pod numerem [...],

dalej zwanym: ,Zarzadcg”,
dalej zwanymi tgcznie ,,Stronami”, a kazdy z osobna ,Strong”,

w ramach zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na
podstawie postanowien ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22013 r., poz. 907, z pdin. zm.) zwanga ,Umow3a” o nastepujacej tresci:

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Celem niniejszej umowy jest okreslenie wzajemnych praw i obowigzkow, a takie
interesow Organizatora oraz Zarzadcy, aby skutecznie doprowadzi¢ do sprawnego,
efektywnego, przy zastosowaniu nowoczesnych technik oraz z uwzglednieniem nalezytej
starannosci wymaganej od profesjonalisty zarzgdzania strategicznego i biezgcego
sprawowania zarzadu MZR przez Zarzadce.

2. Zarzadca jest zobowigzany do wykonywania swej dziatalnosci zgodnie z najlepszymi
praktykami zarzgdzania, zasadami ekonomii, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
iz uwzglednieniem misji MIZR.

3. Zarzadca oswiadcza, iz dysponuje wiedza, doswiadczeniem, kwalifikacjami, specjalizacja
niezbednymi do nalezytego zarzadzania MZR i nie istniejg zadne przeszkody prawne i
faktyczne uniemozliwiajace lub utrudniajgce mu wykonywanie tego obowigzku.

ik



Przy zawieraniu niniejszej Umowy Organizator kieruje sie przekonaniem
o kulturotwarczej roli MZR, jego niezbednoscig dla regionalnej wspdlnoty samorzadowe]
i znaczeniem na mapie kulturalnej kraju.

Organizator oswiadcza, iz w ramach powszechnie obowigzujacych przepisow,
postanowien Statutu MZR oraz zapisow niniejszej Umowy zobowigzuje sie wspotdziatac z
Zarzadca i gwarantuje mu wspotdziatanie personelu MZR, umozliwiajgc nalezyte
sprawowanie zarzadu, w celu petnego zrealizowania niniejszej Umowy.

PRZEDMIOT UMOWY
§ 2.

Organizator powierza, a Zarzadca przyjmuje za wynagrodzeniem do wykonania ustugg
polegajacg na zarzadzaniu MZR w okresie obowigzywania niniejszej umowy.

Zarzadca zarzadza MZR w sposéb ciggly i nieprzerwany, z uwzglednieniem strategicznych
i biezgcych zadan MZR w oparciu Program Zarzadzania Muzeum Ziemi Rawskiej zawarty
w ofercie Zarzadcy.

Strony niniejszej Umowy zgodnie oswiadczajg, Ze nie ma ona charakteru umowy o prace
ani nie stanowi podstawy zatrudnienia.

MIEJSCE WYKONYWANIA UMOWY

§3.

. Zarzadca bedzie wykonywat obowigzki wynikajace z niniejszej umowy w siedzibie MZR, w
miejscu swojego zamieszkania lub pobytu, a takze w kazdym innym miejscu na terenie
Polski oraz za granica, jezeli wymagac bedzie tego interes MZR, w ramach wynagrodzenia
naleznego na podstawie postanowien niniejszej Umowy.

. Zarzadca nie ma prawa do refundacji przez Organizatora oraz MZR jakichkolwiek kosztow
i swiadczen dodatkowych z tytutu wykonywania swoich obowiazkow umownych, a w
szczegdlnosci nie ma prawa ubiegania sie o naleznosci na pokrycie kosztéw zwigzanych z
podrozg stuzbowg lub uzywaniem samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

OBOWIAZKI ZARZADCY

§4.

Zarzadca kieruje MZR i reprezentuje go na zewnatrz, prowadzgc sprawy MZR
samodzielnie i bedac umocowanym do sktadania samodzielnie wszelkich oswiadczen woli
oraz wiedzy w imieniu MZR, w przypadkach, na zasadach i w trybie okreslonym
w obowiazujacych przepisach prawa, w Statucie MZR lub w niniejszej Umowie, o ile
odrebne przepisy i postanowienia Statutu MZR oraz niniejszej Umowy nie stanowig
inaczej.

llekro¢ przepisy prawa, postanowienia Statutu MZR lub postanowienia niniejszej Umowy
przewidujg, co do prowadzenia okreslonych spraw MZR lub dokonania okreslonych
czynnosci w imieniu MZR zastosowanie szczegélnych procedur lub zasad postgpowania,
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Zarzadca jest obowigzany postepowac zgodnie z tymi przepisami, procedurami lub
zasadami. Powyzsze stosuje sie odpowiednio do przypadkéw, w ktorych Zarzadca
zobowigzany jest uzyska¢ zgode, zawiadomi¢ lub zasiegng¢ opinii Organizatora,
wtasciwych organdw, oséb lub innych podmiotow.

§ 5.

Na podstawie protokotu zdawczo — odbiorczego, sporzadzonego wedtug stanu na dzien
[...] roku Zarzadca obejmuje w zarzad MZR, na ktory sktadajg sie aktywa trwafe
i obrotowe oraz Zrdédta ich pochodzenia (fundusze wtasne i zobowigzania) ujete w
bilansie sporzadzonym na dzien [...] roku zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdin. zm.), pozostate
skiadniki nieobjete bilansem wedfug stanéw wynikajacych z zestawien lub innych
dokumentéw sporzadzonych na dzien ...... roku oraz wszelkie zobowigzania warunkowe,
zaciggniete do momentu objecia zarzadu.

Ze strony Organizatora protokof, o ktérym mowa powyzej, podpisuje imiennie Komisja, w
sktad ktdrej wchodza:

1) [..]-[-],

2} [sl= [

3} [+]=[)

W terminie 2 (dwoch) miesiecy od dnia zawarcia niniejszej Umowy Zarzadca opracuje
zatozenia programu zmian, usprawnien, rozwoju i funkcjonowania MZR (Program
Zarzadzania MZR) i przedstawi je do zatwierdzenia Organizatorowi wraz z informacjg o
kosztach wdrozenia i przeprowadzenia programu.

Organizator zatwierdzi zatozenia programu, o ktorych mowa w ust. 4, w terminie 1
(jednego) miesigca od dnia otrzymania ich od Zarzadcy lub przedstawi w tym terminie
swoje uwagi i zastrzezenia.

Jezeli w ciggu nastepnego miesigca zatozenia programu nie zostang uzgodnione
pomiedzy Zarzadcg a Organizatorem i zatwierdzone przez Organizatora, Organizator
moze rozwigzac niniejszg Umowe w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

Z chwilg przyjecia przez Organizatora zatozenia programu, o ktérych mowa w ust. 4, stajg
sie one programem zmian, usprawnien, rozwoju ifunkcjonowania MZR (Programem
Zarzadzania MZR) realizowanym przez Zarzadce.

§é.
. Do zakresu obowigzkéw Zarzadcy nalezy w szczegolnosci:

1) zarzadzanie MZR z najwyisza starannoscig uwzgledniajgcg zawodowy charakter
Swiadczonej ustugi, a takze zasady etyki zawodowej oraz dbatos¢ o interesy MZR, przy
petnym wykorzystaniu swej najlepszej wiedzy, doswiadczenia, umiejetnosci
i informacji zdobytych uprzednio w praktyce zawodowej;

2) reprezentowanie MZR oraz sktadanie i przyjmowanie oswiadczenn woli oraz wiedzy

%u:@ﬂwﬂ

W jego imieniu;



3) kierowanie i nadzorowanie, a takze do biezaca analiza dziatalnosci MZR, w tym jego
dziafalnosci podstawowej, finansowej, gospodarczej i administracyjnej;

4) prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowe] oraz zapewnienie racjonalnego
gospodarowania mieniem MZR i ochrona tego mienia;

5) efektywne zarzadzanie prowadzong przez MZR zarobkowa dziatalnoscig gospodarczy
na podstawie rachunku ekonomicznego i w celu wypracowania zysku;

6) przeznaczanie zysku osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej MZR wytgcznie na cele
statutowe MZR;

7) opracowywanie i realizowanie planow finansowo — rzeczowych plandéw rozwoju
i dziatania MZR oraz wnioskéw finansowo — inwestycyjnych;

8) podejmowanie czynnosci majgcych na celu uzyskanie srodkow na rozpoczecie i
wdrozenie inwestycji majacej na celu polepszenie infrastruktury w MZR;

9) zapewnienie terminowego regulowania wszystkich zobowigzan przez MZR,
w szczegolnosci zobowigzan o charakterze publicznoprawnym, w tym podatkow oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne;

10)rzetelna i sprawna wspotpraca z Organizatorem, a w szczegolnosci poddanie sie
funkcji kontrolnej Organizatora, udostepnianie i przekazywanie mu wszelkich
informacji oraz dokumentéw dotyczgcych dziatalnosci MZR;

11)comiesieczne przedstawianie Organizatorowi specyfikacji zobowigzan, do czasu
sptaty zadtuzen;

12) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej na jak najwyzszym poziomie z jednoczesnym
uwzglednianiem wielkosci srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji MZR;

13)analizowanie grup docelowych, kontekstu dziatania i uwzglednianie ich wynikéw w
programowaniu i dziataniach MZR;

14)stworzenie i skuteczne przeprowadzanie kampanii wizerunkowej, identyfikacji
wizualnej i promocyjnej MZR;

15) zwickszenie obecnosci MZR w przestrzeni publicznej i wirtualnej;

16) nadzor nad terminowoscig wykonywania zobowigzan MZR;

17) prowadzenie odpowiedniej, biezacej i diugofalowej polityki kadrowej, tworzenie
wiasciwych stosunkéw w zespotach ludzkich i atmosfery motywujgcej pracownikow
oraz identyfikujacej ich z celami i strategia dalszej dziatalnosci MZR;

18) wypetnianie obowigzkdéw wynikajgcych z petnionej przez niego funkcji pracodawcy
wobec pracownikéw MZR, zleceniodawcy wobec zleceniobiorcow oraz
zamawiajgcego wobec wykonawcow;

19) dostosowanie regulaminu organizacyjnego MZR do obowigzujgcego statutu,
wydawanie zarzadzen i regulaminéw w MZR;

20)zapewnienie rzetelnego prowadzenia dokumentacji MZR, w tym w szczegolnosci
dokumentacji i ewidencji operacji gospodarczych oraz finansowych;

21) ksztattowanie pozytywnego wizerunku MZR;

22)sporzadzenie i przekazywanie Organizatorowi pisemnych sprawozdan z dziatalnosci
Zarzadcy i wykonywania postanowien niniejszej Umowy, wtym sprawozdania z
dziatalnosci po zakonczeniu wykonywania funkcji Zarzadcy:

a) do 15 lipca —za okres od 1 stycznia do 30 czerwca danego roku kalendarzowego
b) do 25 stycznia roku nastepujacego — za okres od 1 stycznia do 31 grudnia

Mo,
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c) sprawozdanie tacznie z bilansem na ostatni dzien roku obrotowego Zarzadca
sktada w terminie 3 (trzech) miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
d) podane w punktach 1 i 2 terminy mogg ulec zmianie, po uprzednim pisemnym
powiadomieniu zarzadcy przez Organizatora.

23)wykonywanie innych czynnosci i zadan wynikajgcych z istoty Umowy, Statutu MZR
i obowigzujgcych przepiséw prawa,

24) podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania dodatkowych przychodéw

25) opracowanie, w ciggu 2 miesiecy od dnia wejscia w zycie umowy, na caly okres
realizacji zamowienia, zatozen Programu Zarzadzania MZR, ktéry dotyczy zmian,
usprawnien, rozwoju i funkcjonowania MZR i przedstawienia go do zatwierdzenia
Zamawiajagcemu (Organizatorowi) wraz z informacjg o kosztach wdrozenia i
przeprowadzenia programu. Program ma by¢ spdjny z przedstawiong przez
Wykonawce Koncepcjg Funkcjonowania MZR, o ktérej mowa w Rozdziale |V SIWZ.

W przypadku Zarzadcy bedacego osobg prawng Zarzadca wskaze osobe fizyczng, ktora w

jego imieniu bedzie wykonywata czynnosci zarzadu MZR, zwang dalej Reprezentantem

zarzadcy.

Reprezentant Zarzadcy bedzie spetniat warunki minimalne okreslone w Specyfikaciji

Istotnych Warunkdw Zamodwienia.

Zmiana osoby fizycznej bedacej Reprezentantem w okresie obowigzywania niniejszej

umowy nie stanowi zmiany umowy.

§7.

Zarzgdca zobowigzuje sie do realizacji Programu Zarzgdzania Muzeum Ziemi Rawskiej
ztozonego w trybie § 5 ust. 3.

Uszczegotowieniem Programu Zarzadzania MZR sg Roczne Plany Dziatanio MZR,
zawierajace sie w nastepujgcych okresach:

1) od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku,

2) od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku,

3) od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.

Roczny Plan Dziatania MZR okresla harmonogram realizacji dziatan opisanych w
Programie Zarzadzania MZR, w czasie objetym tym Planem, wraz ze wskazaniem
przewidywanych zrodet finansowania.

Projekty Rocznych Planéw Dziatania beda przedktadane do akceptacji, Organizatorowi
kazdorazowo na kolejny rok budzetowy w terminie do 30 lipca roku poprzedzajgcego
dany rok budzetowy, za wyjatkiem Rocznego Planu Dziatania MZR, o ktorym mowa w ust.
2 pkt. 1, ktory bedzie przedtozony Organizatorowi do dnia 15 grudnia 2015 roku.
Zaakceptowany przez Organizatora Roczny Plan Dziatania MZR, staje sie integralng
€zescig niniejszej umowy.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ wprowadzania aktualizacji Rocznych Planéw Dziatania
MZR. Aktualizacja Rocznego Planu Dziatania MZR wymaga zgody Organizatora.
Zaakceptowana przez Organizatora aktualizacja Rocznego Planu Dziatania MZR staje sie
integralng czescig umowy.
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OCENA PRACY ZARZADCY

§8
Organizator bedzie dokonywat rocznej oceny pracy zarzadcy w oparciu o nastepujgce
kryteria:
Punktacja
Lp. Kryteria
liczba | max
Przedsiebiorczos¢, samaodzielnose,
1 umiejetnos¢ rozwigzywania spraw 0-3
konfliktowych i nietypowych
Umiejetnos¢ planowania i
Sprawno$é w organizacjii | organizowania dziatalnosci instytucji w g
2 zarzgdzaniu instytucja celu wdrazania Programu Zarzadzania 0-3
MZR oraz Rocznego Planu Dziatania
MZR
3 Znajomoscé i przestrzeganie przepisow "
niezbednych do zarzgdzania MZR
Kreatywnosé, otwartosé na nowe
4 zjawiska, dgzenia do poszerzenia 0-3
zakresu dziatalnosci MZR
Podejmowanie inicjatyw
wzbogacajgcych Nawigzywanie i umacnianie wspotpracy 6
dziatalnos¢ instytucji z innymi instytucjami kultury, oswiaty,
5 organizacjami pozarzadowymi i 0-3
pozostatymi podmiotami w celu
realizacji nowych projektow
L, . Wykorzystywanie, tworzenie i
Dbatos¢ o promocje i ) . )
6 . . . stosowanie narzedzi, stuzacych 0-3 3
wizerunek instytucji .
promocji MZR
< Terminowe i rzetelne wywigzywanie sie -
z zalecen i prosb organizatora
| Wspotpraca z
Organizatorem instytucjj Udzielanie OdeWiEdZi i Wyjaénieﬁ 6
g kultury wyczerpujaco, zgodnie z obowigzujgcym 0-3
porzagdkiem prawnym i bez zbhednej
zwtoki
Starania w pozyskiwaniu Aktywne zabieganie o srodki
9 zewnetrznych srodkdéw zewnetrzne, wykorzystywanie wszelkich 0-3 3
finansowych dostepnych programéw i funduszy

Kazde z kryteriow wymienionych w ust. 1 oceniane jest w punktowej skali ocen:

1) 0 punktéw — przyznaje sie, jezeli Zarzagdca w ogdle nie spefniat danego kryterium

Wizl

badz spetniat je w sposob nieopowiadajacy oczekiwaniom;



2) 1 punkt — przyznaje sie, jezeli Zarzadca zazwyczaj spetniat dane kryterium w
sposoéb odpowiadajacy oczekiwaniom;
3} 3 punkty — przyznaje sie, jezeli Zarzadca zawsze spetniat dane kryterium w sposob
niejednokrotnie przewyzszajacy oczekiwania.
3. Liczba uzyskanych punktow odpowiada nastepujacej skali ocen:

Lp. Suma uzyskanych punktéw Ocena zarzadcy

1. 0-9 Negatywna

2. 9-18 pozytywna

2. 18-27 wyrozniajaca
§9.

1. Zarzgdca powiadomi niezwlocznie Organizatora o:

a) przeszkodach uniemozliwiajgcych lub w istotny sposéb opdiniajgcych wdrazanie
programu zarzadzania MZR, o ktérym mowa w niniejszej Umowie;

b) przeszkodach uniemozliwiajgcych lub w istotny sposob opodziniajacych realizacje
obowigzkow, o ktorych mowa w § 6 niniejszej Umowy;

c) niewypetnieniu przez 3 kolejne miesigce przez MZR zobowigzan wobec Skarbu
Panstwa z tytutu podatkow i innych danin publicznoprawnych.

2. Zarzadca na zadanie Organizatora w kazdym czasie udzieli informacji o sytuacji MZR
i sprawowanym zarzadzie, w tym o przebiegu wdrazania programu zarzadzania MZR oraz
realizacji planow, wytycznych i zalecen przyjetych przez Organizatora oraz udostepni
dokumenty niezbedne do oceny sprawowanego przez niego zarzadu.

OBOWIAZKI ORGANIZATORA
§ 10.

Do obowigzkow Organizatora w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy nalezy:

1) wspdtdziatanie z Zarzadcg w celu umozliwienia mu wykonywania jego funkcji;

2) udzielenie Zarzadcy wszelkiej mozliwej pomocy i niezbednych informacji;

3) terminowe i zgodne z postanowieniami niniejszej Umowy przekazanie Zarzadcy MZR
w Zarzad;

4) terminowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami oraz procedurami przekazywanie MZR
zarzgdzanej przez Zarzadce kwoty dotacji na dziatalnosc;

5) zapewnienie Zarzadcy w ramach mienia MZR odpowiednich srodkéw rzeczowych,
finansowych, pomieszczen, urzadzen i personelu, niezbednych do wykonywania funkgji
Zarzadcy i realizacji postanowien niniejszej Umowy;

6) terminowa wyptata wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonywania niniejszej Umowy;

7) biezacy nadzor i kontrola nad dziataniami Zarzadcy;

8) reagowanie na wszelkie nieprawidtowosci zwigzane z wykonywaniem niniejszej Umowy;

9) przyjmowanie planow, wytycznych oraz zalecen odnosnie zarzadzania MZR;
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10) biezaca kontrola stanu MZR, wykonywania niniejszej Umowy, przestrzegania
postanowien Statutu MZR, przestrzegania przepisow powszechnie obowiazujacych, ze
szczegolnym uwzglednieniem norm dotyczacych instytucji kultury, oraz sposobu
wykonywania zarzadu, na podstawie sktadanych przez Zarzadce sprawozdan
oraz informacji uzyskiwanych z wtasnej inicjatywy Organizatora, w granicach obowigzkdéw
cigzacych na Organizatorze i Zarzadcy;

11) coroczna, pisemna oceny dziatalnosci Zarzadcy pod wzgledem realizacji cigzacych na
Zarzadcy obowigzkow.

§11.

1. Organizator dokona oceny ztozonych sprawozdan, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt. 22
oraz corocznej oceny dziatalnosci Zarzadcey, o ktérej mowa w § 8 pkt 1, a takze oceny
efektywnosci zarzadzania i wypetniania postanowien niniejszej Umowy, Statutu MZR
oraz obowigzujacych przepisow przez Zarzadce, z ktérymi zapozna Zarzadce i umozliwi
mu wniesienie uwag.

2. Przy dokonywaniu oceny efektywnosci zarzadzania i wypetniania postanowien niniejszej
Umowy, Statutu MZR oraz obowiazujgcych przepiséw przez Zarzadce Organizator
kierowac sie bedzie w szczegdlnosci, cho¢ nie wytacznie postanowieniami niniejszej
Umowy.

3. W zakresie, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie Organizator moze zasiegac opinii
zwtaszcza ekspertow z danej dziedziny.

OGRANICZENIA ZARZADCY W PROWADZENIU SPRAW | REPREZENTOWANIU MZR
§12.

1. Zgody Organizatora wymagaja sprawy oraz czynnosci przekraczajgce zwykly zarzad.
Stosowng zgode Zarzadca powinien otrzymac na pismie przed dokonaniem czynnosci lub
prowadzeniem sprawy. W tym celu zobowigzany jest powiadomi¢ Organizatora
o zamiarze dokonania czynnosci lub prowadzenia sprawy z minimum dwutygodniowym
wyprzedzeniem.

2. Zarzadca uzyska zgode, zasiegnie opinii lub zawiadomi Organizatora lub inny wtasciwy
organ albo osobe, o ile w odniesieniu do okreslonych spraw lub czynnosci wymagaja tego
przepisy prawa.

3. Jezeli przepisy prawa uzalezniajg skutecznos$c okreslonych czynnosci od braku sprzeciwu
wtasciwego organu, Zarzadca nie dokona tych czynnosci w razie zgtoszenia takiego

sprzeciwu.

ZASTEPOWANIE ZARZADCY
§13.

1. Zarzadca bedacy osobg fizyczng moze powierzy¢ osobie trzeciej wykonywanie swoich
obowiazkéw w zakresie biezacego zarzadzania i wdrazania programu zarzadzania MZR
jedynie w odniesieniu do czynnosci niecierpigcych zwtoki i w sytuacji, gdy sam nie moze
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ich wykonywac¢ na okres nie dtuzszy niz tacznie 21 dni w ciggu roku kalendarzowego.
W takim przypadku udzielenie petnomocnictwa do reprezentowania MZR nie wymaga
zgody Organizatora. Zarzadca powinien jednak niezwtocznie powiadomic¢ Organizatora
o osobie zastepcy, jego kwalifikacjach i adresie. Organizator moze w kazdej chwili cofnac
petnomocnictwo udzielone zastepcy.

Zarzadca bedacy osobg prawng moze powierzy¢ osobie trzeciej wykonywanie swoich
obowigzkéw w zakresie biezgcego zarzgdzania i wdrazania programu zarzadzania MZR
jedynie w odniesieniu do czynnosci niecierpigcych zwtoki i w sytuacji, gdy reprezentant
Zarzadcy nie moze ich wykonywa¢ na okres nie dtuzszy niz tacznie 21 dni w ciggu roku
kalendarzowego. W takim przypadku udzielenie petnomocnictwa do reprezentowania
MZR nie wymaga zgody Organizatora. Zarzadca powinien jednak niezwlocznie
powiadomi¢ Organizatora o osobie zastepcy, jego kwalifikacjach i adresie. Organizator
moze w kazdej chwili cofnac petnomocnictwo udzielone zastepcy.

Jezeli Zarzadca sam nie moze wykonywa¢ swoich obowigzkow, powinien niezwiocznie
zwrocic sie do Organizatora o wyznaczenie zastepcy.

Za dziatania 0sdb, ktore wykonujg czynnosci zarzgdu, Zarzagdca odpowiada jak za wiasne
dziatania lub zaniechania, chyba Ze zastepca zostat wyznaczony przez Organizatora.

CZAS TRWANIA UMOWY | ZAKRES CZASOWY UStUG SWIADCZONYCH PRZEZ ZARZADCE
§14.

Umowa niniejsza zostafa zawarta na czas oznaczony 3 lat, tj. poczawszy od dnia jej
podpisania umowy.

Zarzadca przystgpi do wykonywania swoich obowigzkow w dniu podpisania niniejsze]
Umowy. Nie uchybia to postanowieniom, o ktorych mowa w § 5 niniejszej Umowy.
Zarzadca jest zobowigzany w warunkach petnej dyspozycyjnosci bez prawa do
dodatkowego wynagrodzenia poza wynagrodzeniem, o ktérym mowa w § 15,
wykonywac natozone na niego niniejszg Umowa obowigzki i przyjete zadania, przez caly
czas jej trwania, o ile niniejsza Umowa nie stanowi inaczej.

Zarzadca nie jest obowigzany wykonywac obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy
w dni, kiedy ich wykonywanie jest obiektywnie niemozliwe lub niecelowe, a w zwigzku
z niewykonaniem tych obowigzkéw przez Zarzadce MZR nie poniesie szkody. Za dni te
mogg byc uznane dni, w ktorych nie wykonuja pracy pracownicy MZR, chyba ze interes
MZR wymaga, aby Zarzadca wykonywat swoje obowiazki w te dni. Jednakze Zarzadca
bedzie dostepny w siedzibie MZR w kazde nastepujace dni [...],w godzinach od [...] do
[...], @ gdyby, ktorykolwiek ze wskazanych dni byt dniem, w ktérym pracownicy MZR nie
wykonujg pracy, w najblizszy dzier lub dni robocze, w godzinach od [...] do [...], chyba ze
Swiadczenie ustug objetych niniejsza Umowg wymaga obecnosci Zarzadcy poza siedziba
MZR

udokumentowac.

, co Zarzadca na igdanie Organizatora zobowigzuje sie odpowiednio

Zarzadcy przystuguje ponadto 26 dni kalendarzowych wypoczynku w ciggu roku
kalendarzowego, w terminach ustalonych z Organizatorem, tak by prowadzenie
interesow MZR nie doznawato jakiegokolwiek uszczerbku. Dni wypoczynku w podanym
wymiarze nie powodujg zmniejszenia wynagrodzenia Zarzadcy, o ktérym mowa w § 15.
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Gdyby z jakichkolwiek powodow wykorzystanie w danym roku kalendarzowym dni
wypoczynku, o ktérych mowa w ust. 5, nie bylo mozliwe, Zarzadcy nie nalezy sie
dodatkowe wynagrodzenie za sprawowanie zarzadu bez wypoczynku.

WYNAGRODZENIE
§ 15.

Organizator zaptaci Zarzadcy za realizacje w catosci przedmiotu niniejszej Umowy
zryczattowane wynagrodzenie w kwocie netto [...] PLN plus nalezny podatek VAT, co
stanowi tacznie kwote brutto [...] PLN (stownie: [...] ztotych).

Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty Zarzadcy zwigzane
z realizacjg w catosci przedmiotu niniejszej Umowy, w tym zaktadany zysk, naleine
podatki, sktadki na ubezpieczenia a takie koszty podrézy stuzbowych Zarzadcy lub
Reprezentanta Zarzgdcy, koszty uczestnictwa w warsztatach, szkoleniach, sesjach,
zjazdach i innych rodzajach dziatan zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zarzadczych,
koszty zwigzane z ewentualnym wykorzystywaniem prywatnego telefonu komdérkowego
do celéw stuzbowych, koszty zwigzane z ewentualnym wykorzystywaniem prywatnego
samochodu do celéw stuzbowych, koszty wynagrodzenia osoby wykonujacej w imieniu
zarzgdzajgcego czynnosci zarzadcze nad MZR na podstawie umowy o zarzadzaniu i inne
nie wymienione koszty.

Z wynagrodzenia naleznego Zarzadcy zostang potracone sktadki na obowigzkowe
ubezpieczenia, jak réwniez zaliczka na podatek dochodowy.

Zaptata wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 odbywaé sie bedzie w formie
zryczattowanego wynagrodzenia miesiecznego w kwocie netto [..] PLN plus naleiny
podatek VAT, co stanowi tgcznie kwote brutto [...] PLN (stownie: [..] ztotych), na
podstawie faktur VAT wystawionych przez Zarzadce do 7 (siddmego) dnia kaidego
miesigca nastepujacego po miesigcu, za jaki wynagrodzenie jest nalezne. W sytuacji,
gdyby Zarzadca nie swiadczyt swych ustug objetych niniejszg Umowg przez petny miesigc,
wowczas jego miesieczne wynagrodzenie za ten miesigc zostanie obnizone
proporcjonalnie do liczby dni swiadczenia ustug w miesiacu, za jaki przystuguje.

W okresie trwania niniejszej Umowy wynagrodzenie nalezne Zarzadcy jest niezmienne,
ztym zastrzezeniem, ze na mocy porozumienia Stron moze ulec obnizeniu w kazdej
chwili, zas podwyiszone moze zosta¢ w drodze porozumienia Stron, na wniosek
Zarzadcy, w razie ustawowej zmiany podatku VAT naleznego od wynagrodzenia, nie
wczesniej niz z dniem wejscia w zycie aktu prawnego wprowadzajgcego zmiane. W tym
ostatnim przypadku dostosowaniu do nowej stawki podatku VAT bedzie podlegalo
jedynie wynagrodzenie brutto, przy niezmiennosci wynagrodzenia netto.

Zaptata wynagrodzenia nastapi w formie polecenia przelewu w terminie 21 (dwudziestu
jeden) dni od daty otrzymania przez Organizatora prawidtowo wystawionej faktury VAT,
przy czym za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Organizatora.

W przypadku zwioki w zaptacie wynagrodzenia naleznego Zarzadcy, moze on naliczyc
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8.

10.

11.

12.

Strony nie przewidujg podziatu zysku wypracowanego przez MZR. Zysk wypracowany
przez MZR zostanie przeznaczony na jego dziatalnos¢ statutowa.

Przeniesienie wierzytelnosci przystugujacych Zarzadcey z tytutu wynagrodzenia naleznego
mu na podstawie niniejszej Umowy wymaga zgody Organizatora wyrazonej na pi$mie
pod rygorem niewaznosci. Ponadto bez zgody Organizatora wyrazonej na pismie pod
rygorem niewaznosci wierzytelnosci wynikajace z niniejszej Umowy nie moga stanowié
przedmiotu poreczenia ani jakiejkolwiek innej umowy zmieniajgcej Strony stosunku
zobowiazaniowego wynikajgcego z realizacji niniejszej Umowy.

W okresie trwania Umowy — na kazdej wystawionej fakturze — Zarzadca umiesci numer
niniejszej Umowy.

Zapis o zakazie cesji, o ktorym mowa w ust. 9, Zarzagdca zobowigzany jest zamiesci¢ na
wystawianych fakturach.

Faktura niezgodna z postanowieniami niniejszej Umowy oraz obowigzujgcymi przepisami
upowaznia Organizatora do wystawienia noty korygujacej na podstawie i wedtug zasad
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 25 maja 2005 r. w sprawie zwrotu
podatku niektorym podatnikom, zaliczkowego zwrotu podatku, wystawiania faktur,
sposobu ich przechowywania oraz listy towaréw i ustug, do ktérych nie maja zastosowania
zwolnienia od podatku od towarow i ustug (Dz. U. Nr 95, poz. 798, z p6zn. zm.).

TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA | OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
§ 16.

W trakcie trwania niniejszej Umowy, a takze po jej rozwigzaniu przez okres [..] lat
Zarzadca zobowiazuje sie zachowaé w bezwzglednej tajemnicy inie przekazywaé, nie
ujawniac aninie wykorzystywaé bez pisemnej zgody Organizatora informacji
programowych, organizacyjnych, ksiegowych, finansowych, personalnych, handlowych,
statystycznych, pracowniczych, dotyczacych MZR lub Organizatora, lub podmiotéw z nimi
wspotpracujacych, w tym powierzonych MZR lub Organizatorowi przez klientow, ktore
Zarzgdca uzyska przy wykonywaniu niniejszej Umowy, chyba ze stan tajemnicy wobec
tych informacji ustat lub ich ujawnienia zazgda uprawniony organ w przewidzianej
prawem formie, jednakze tylko w niezbednym zakresie. Obowigzek ten dotyczy takie
Reprezentanta Zarzadcy.

Zarzgdca odpowiada réwniez za zachowanie powyzszych informacji w tajemnicy przez
osoby, ktérym wykonanie swoich obowigzkéw powierzyt.

W razie naruszenia zobowigzan, o ktdrych mowa ust. 1 i 2, Zarzadca zapfaci
Organizatorowi w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia otrzymania odpowiedniej
noty obcigzeniowej kare umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 15 ust. 1. Jezeli szkoda poniesiona przez MZR lub Organizatora przewyzszy wysoko$é
zastrzezonej kary, Organizator moze dochodzi¢ od Zarzadcy pozostate]j czesc
odszkodowania.

Zarzadca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji majacych
wptyw na stan bezpieczeristwa Organizatora lub MZR.

Zarzgdca, wykonujac czynnosci wynikajace z niniejszej Umowy, zobowigzuje sie do
przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
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osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.) oraz procedur okreslonych w
tym zakresie przez administratora danych osobowych u Organizatora lub w MZR i w tym
zakresie ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne skutki dziatania niezgodnego
Z przepisami.

6. Zarzadca zobowiazuje sie do wykorzystywania przetwarzanych przez niego w ramach
realizacji niniejszej Umowy danych osobowych wytgcznie w celach okreslonych
w Umowie i w tym zakresie umozliwi Organizatorowi w kazdym czasie i bez ograniczenia
kontrole procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych.

7. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania niniejszej Umowy w trybie
natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku stwierdzenia
niedochowania przez Zarzgdce warunkéw bezpieczeristwa i ochrony danych osobowych.

8. W razie zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu powyiej,
Zarzadca zaptaci Organizatorowi w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia
otrzymania odpowiedniej noty obcigzeniowej kare umowna w wysokoéci 10%
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 15 ust. 1. Jezeli szkoda poniesiona przez MZR lub
Organizatora przewyiszy wysokos¢ zastrzezonej kary, Organizator moze dochodzi¢ od
Zarzgdcy pozostatej czedci odszkodowania.

ZAKAZ KONKURENCJI
§17.

1. Zakaz konkurencji zobowigzuje Zarzadce w czasie trwania niniejszej Umowy i bez prawa
do dodatkowego wynagrodzenia poza wynagrodzeniem, o ktérym mowa w § 15, do
powstrzymywania sig od wszelkiej dziatalnosci sprzecznej z interesami MZR i Organizatora
w kraju i za granica, a w szczegdlnosci do:

1) nieprowadzenia na wtasny lub cudzy rachunek jakiejkolwiek konkurencyjne;
dziatalnosci, w tym dziatalnosci gospodarczej;

2} niepodejmowania zatrudnienia zarowno na podstawie umowy o prace lub
jakiegokolwiek innego stosunku prawnego bezposrednio lub poérednio, samodzielnie
lub niesamodzielnie, odptatnie lub pod tytutem darmym u innych podmiotéw lub
0sob, ktorych zakres dziatalnosci nawet w spos6b posredni pokrywa sie z zakresem
dziatalnosci prowadzonej przez MZR lub Organizatora;

3) nieobejmowania jakichkolwiek funkcji, w tym doradcy, posrednika, petnomocnika,
powiernika, cztonka rady nadzorczej, cztonka zarzgdu, cztonka innych organdw,
wspolnika uprawnionego do reprezentacji, u innych podmiotéw lub o0séb, o ktérych
mowa w pkt 2;

4) nieprowadzenia w jakiejkolwiek formie doradztwa na rzecz podmiotdéw lub oséb,
o ktorych mowa w pkt 2;

5) niewchodzenia w konkurencyjne relacje z klientami, kontrahentami, pracownikami
lub innymi osobami zatrudnionymi w MZR lub u Organizatora na podstawie
jakiegokolwiek tytutu prawnego lub petnigcymi jakiekolwiek funkcje w MZR lub
u Organizatora, w tym doradcy, posrednika, agenta, petnomocnika, powiernika,
bezposrednio lub posrednio, samodzielnie lub niesamodzielnie, odptatnie lub pod
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tytutem darmym.



2. Zakaz konkurencji unormowany postanowieniami niniejszego paragrafu nie dotyczy
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, szkoleniowej, sportowej, charytatywnej, spotecznej,
publicystycznej, politycznej, wydawniczej, jezeli ich charakter lub rozmiary nie utrudniajg
nalezytego wykonywania obowigzkow wynikajacych z niniejszej Umowy.

3. Zarzgdca ma obowigzek niezwlocznego pisemnego informowania, bez uprzedniego
wezwania, w czasie trwania zakazu konkurencji o wszelkich okolicznosciach podanych
wyzej niezbednych do ustalenia, czy prowadzi dziatalno$é¢ konkurencyjna.

4. Strony zgodnie ustalajg, iz celem powyZszego zapisu jest sformutowanie nakazu
powstrzymania sie¢ od dziatalnosci konkurencyjnej w mozliwie najszerszym zakresie,
a Zarzadca, przyjmujac tak sformutowany obowiazek, jest $wiadomy konsekwencii
prawnych, przede wszystkim odszkodowawczych, w przypadku jego naruszenia. W razie
naruszenia obowigzkéw, o ktérych mowa wyzej, Zarzadca zaptaci Organizatorowi
wterminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia otrzymania odpowiedniej noty
obcigzeniowej kare umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 15
ust. 1. Jezeli szkoda poniesiona przez MZR lub Organizatora przewyiszy wysokosc
zastrzezonej kary, Organizator moze dochodzi¢ od Zarzadcy pozostatej czedci
odszkodowania.

ZAWIESZENIE ZARZADCY
§ 18.

Organizator ma prawo natychmiastowego zawieszenia Zarzadcy w wykonywaniu przez niego
niniejszej Umowy w przypadku zaistnienia po jego stronie okolicznoéci upowazniajgcych
Organizatora do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia do momentu ich wyjasnienia,
jednak nie dluzej niz na okres 14 (czternastu) dni od dnia powziecia wiadomodci
o przyczynach uzasadniajgcych zawieszenie. Za okres, w ktérym prawa Zarzadcy byly
zwieszone, wynagrodzenie mu nie przystuguje, chyba ze zawieszenie to byto oczywiscie
bezzasadne.

ROZWIAZANIE UMOWY
§ 19.

Niniejsza Umowa moze by¢ rozwigzana w kaidym czasie na mocy zgodnego porozumienia
Stron zawartego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 20.

1. Organizator moze rozwigzac niniejszg Umowe bez wzgledu na przyczyne z zachowaniem
3-miesiecznego okresu wypowiedzenia. O$wiadczenie w tym zakresie powinno by¢
ztozone Zarzadcy na pismie pod rygorem niewaznoéci.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujacej, ze wykonanie niniejszej
Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej
zawarcia, Organizator moze odstapi¢ od Umowy ze skutkiem natychmiastowym,
w terminie 30 (trzydziestu) dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W tym
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przypadku Zarzadca moze zgdac wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania

czgsci Umowy, tj. wykonania Umowy do dnia zfozenia przez Organizatora oéwiadczenia o

odstgpieniu. Ponadto Zarzadcy nie przystuguja z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia

odszkodowawcze od Organizatora.

Organizator moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

1) Zarzadca nie wykonuje postanowied niniejszej Umowy lub wykonuje je w sposob
nienalezyty, pomimo uprzedniego pisemnego upomnienia lub  wezwania
Organizatora w tym wzgledzie;

2) Zarzadca odstapit od realizacji niniejszej umowy, a w szczegélnoéci w przypadku gdy
nie realizuje Rocznego Planu Dziatania MZR - mimo uprzednio pisemnego
upomnienie lub wezwania Organizatora w tym wzgledzie;

3) Zarzadca bez wzgledu na przyczyng nie moze wykonywaé obowigzkéw okreslonych
niniejszg Umowa, przez okres dfuzszy niz 21 dni w ciggu roku kalendarzowego;

4) nieprzejecia w zarzad MZR zgodnie z postanowieniami §5 lub niepodpisania
protokotu zdawczo — odbiorczego, o ktérym mowa w § 5;

5) Zarzadca powierzyt wykonywanie zarzadu wbrew postanowieniom niniejszej Umowy
osobie trzeciej bez zgody Organizatora lub osobie, ktéra nie spetnia minimalnych
wymagan okreslonych dla Reprezentanta Zarzadcy okredlonych w Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia, za wyjatkiem przypadkéw okreélonych w § 13
ust.1i2;

6) Zarzadca przekazat, ujawnit lub wykorzystat tajemnice MZR lub Organizatora bez
zgody Organizatora;

7) Zarzadca naruszyt zakaz konkurencji unormowany w niniejszej Umowie;

8) Zarzadca naruszyt przy wykonywaniu niniejszej Umowy prawa osob trzecich w ten
Sposob, ze za naruszenie to odpowiada MZR lub Organizator;

9) Zarzadca w inny razacy sposdb naruszytinteres Organizatora lub MZR;

10) Zarzadca dopuscit sie innego razgcego naruszenia prawa w zwiazku z zarzgdzaniem
MZR;

11)Zarzadca uzyska ocene negatywng w wyniku rocznej oceny pracy Zarzadcy dokonanej
przez Organizatora, zgodnie postanowieniami § 8 niniejszej Umowy.

Zarzgdca moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

Zarzadca przez 2 kolejne miesigce nie otrzymat naleznego mu wynagrodzenia

miesiecznego, chyba ze sam ponosi za to odpowiedzialno$¢;

Organizator nie przekaze mu zarzadu MZR zgodnie z postanowieniami § 5 w

dodatkowym terminie nie krétszym niz 14 dni wyznaczonym przez Zarzadce.

KARY UMOWNE
§21
W przypadku naruszenia obowigzkéw, o ktérych mowa w § 17 Zarzgdca zaptaci
Organizatorowi w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia otrzymania odpowiedniej
noty obcigzeniowej kare w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 15 ust. 1
z zastrzezeniem ust. 2. Naliczona kara umowna moze by¢ potrgcona z wynagrodzenia, o
ktorym mowa w § 15 ust. 1, bez zgody Zarzadcy.
Jezeli szkoda poniesiona przez MZR lub Organizatora przewyiszy wysokos¢ zastrzezonej

Hutzdod

kary, Organizator moze dochodzi¢ od zarzadcy pozostatej czeéci odszkodowania.



3. W razie wypowiedzenia niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym na podstawie
§ 20 ust. 3 i 4, Strona winna naruszenia stanowigcego podstawe wypowiedzenia,
zobowigzana jest do zaptaty drugiej Stronie dokonujacej wypowiedzenia kary umownej
w wysokosci [...] % wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 15 ust. 1. Zaptata kary umownej
powinna nastgpi¢ w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia otrzymania
odpowiedniej noty obcigzeniowej. Jezeli poniesiona przez nia szkoda bytaby wyisza od
zastrzezonej kary, moze dochodzi¢ pozostatej czesci odszkodowania.

4. W razie wypowiedzenia niniejszej Umowy z innych powoddw niz wymienione wyzej,
druga Strona moze zgda¢ kary umownej od Strony dokonujacej wypowiedzenia
w wysokosci [...] % wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 15 ust. 1. Zaptata kary umowne;j
powinna nastgpi¢ w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia otrzymania
odpowiedniej noty obcigzeniowej. Jezeli poniesiona przez nig szkoda bytaby wyisza od
zastrzezonej kary, moze dochodzi¢ pozostatej czesci odszkodowania.

§22.

Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy wywiera skutki, o ile zostato ztozone na pismie.

§ 23.

1. W razie wypowiedzenia niniejszej umowy Zarzadca sporzadza bilans na dzien rozwigzania
umowy i przekazuje MZR w dniu rozwigzania umowy Organizatorowi na podstawie tego
bilansu.

2. W razie wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym MZR
wterminie 2 (dwoch) tygodni od dnia wypowiedzenia sporzadza bilans na dzier
rozwigzania Umowy, przy czym Zarzadcy przystuguje prawo udziatu w przeprowadzeniu
inwentaryzacji i sporzadzeniu tego bilansu.

§ 24.

Umowa wygasa ze skutkiem natychmiastowym w razie:
1) $mierci Zarzadcy;
2) utraty przez Zarzadce pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych lub jej ograniczenia.

UBEZPIECZENIE
§ 25.

1. Zarzadca jest zobowigzany zawrze¢ i utrzymywaé w mocy w okresie obowigzywania
niniejszej Umowy oraz [..] miesiecy po jej zakofczeniu, umowe ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej $cisle zakres prowadzonej dziatalnosci Zarzadcy,
zgodny z przedmiotem niniejszej Umowy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
odpowiedzialnodci kontraktowej. Umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ma
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obejmowac szkody powstate w okresie ubezpieczenia.



2. Suma ubezpieczenia nie moze by¢ nizsza od kwoty wynagrodzenia Zarzadcy, o ktérym
mowa w § 15.
KLAUZULA SILY WYZSZE)

§ 26.

Zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci, jezeli nie wykonata swoich obowiazkéw albo
wykonata je nienalezycie wskutek okolicznodci niezaleznych od niej, tj. okolicznosci,
o ktorych nie wiedziata i nie mogta ich przewidzie¢ lub ktérym nie mogta zapobiec, pomimo
dofozenia najwyiszej starannosci, w szczegélnosci z uwagi na zmiane przepisow krajowych
lub zagranicznych, wydanie lub niewydanie stosownych decyzji przez organy administracji
publicznej w kraju lub za granica, kleski zywiotowe, wojny, zamieszki, blokady drég, strajki, z
wyjatkiem strajkéw pracownikéw MZR, ktérych Zarzadca mogt tatwo unikngc.

KLAUZULA SALWATORYJNA
§27.

Jezeli postanowienia niniejszej Umowy sg albo stang sie niewazne albo nieskuteczne, lub
Umowa zawiera¢ bedzie luke, nie narusza to waznoéci i skutecznoici pozostatych
postanowien Umowy. Zamiast niewaznych albo nieskutecznych postanowien lub jako
wypetnienie luki obowigzywa¢ bedzie odpowiednia regulacja, ktdra — jezeli tylko bedzie to
prawnie dopuszczalne —w sposéb mozliwie bliski odpowiadaé bedzie temu, co Strony ustality
albo temu, co by ustality, gdyby zawarly takie postanowienie, pod warunkiem, ze jezeli
catos¢ Umowy bez niewaznych albo nieskutecznych postanowien zachowuje rozsgdng tresé.

KLAUZULA POUFNOSCI
§ 28.

1. Zarzadca zobowigzuje sie wykorzystywaé wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie
petnienia swej funkcji, wytgcznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkow
i nie przekazywac tych informacji zadnym osobom z wyjatkiem tych, z ktorymi wspotdziata
w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa i niniejszej Umowy.
2. Zarzadca ma obowigzek zachowania poufnosci takze przez okres szesciu miesiecy
po uptywie okresu obowigzywania niniejszej Umowy.
3. Przez informacje poufng naleiy w szczegdlnosci rozumieé informacje handlowe,
techniczne, organizacyjne, programowe i know-how oraz uzyskane w zwigzku
z pefnieniem funkcji zarzadcy.
4. Wskazane zasady zachowania poufnosci nie dotyczg informacji:
1) znajdujgcych sie w posiadaniu Stron przed dniem zawarcia niniejszej Umowy,
z wylgczeniem informacji uzyskanych od drugiej Strony w zwigzku z negocjacjami
prowadzonymi w celu zawarcia niniejszej Umowy;
2) powszechnie dostepnych;
3) ktérych obowigzek ujawnienia danemu uprawnionemu podmiotowi wynika
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z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;



4) udostepnianych doradcom Stron.

SAD WEASCIWY
§ 28.

Wszelkie spory migdzy Stronami wynikte w zwiazku albo na podstawie niniejszej Umowy,
ktorych nie da sie rozstrzygnaé polubownie w terminie 14 (czternastu) dni od dnia powstania
sporu, bedq rozstrzygane przez sad wtasciwy dla siedziby Organizatora.

INTEGRALNOSC | KOMPLETNOSC UMOWY
§ 29,

1. Umowa rozwigzuje i zastepuje wszelkie inne dotychczasowe pisemne lub ustne ustalenia,
porozumienia, uzgodnienia i umowy w zakresie objetym jej trescig, ktére niniejszym
tracg moc prawna.

2. Jakiekolwiek zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Strony zgodnie oswiadczajg i podpisujac niniejsza Umowe, potwierdzajg, iz poza nia
i wzakresie objetym jej trescig nie istnieja dokonane miedzy nimi jakiekolwiek
dodatkowe pisemne lub ustne ustalenia i porozumienia.

REZIM PRAWNY
§ 30.

1. Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu.

2. W sprawach nieunormowanych w niniejszej Umowie stosuje sie przepisy prawa
polskiego, a w szczegdlnosci: kodeksu cywilnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przepisow normujgcych umowe zlecenia, ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamdwien publicznych.

DORECZENIA
§ 31.

1. Wszelkie oswiadczenia, zawiadomienia, wezwania lub jakiekolwiek inne pisma
i korespondencja zwigzane z niniejszg Umowg bedg sporzadzane na pismie i doreczane
drugiej Stronie na adresy wskazane w komparycji Umowy jedynie listami poleconymi lub
poczty kurierskg oraz faksem lub poczty elektroniczng na numery lub adresy wskazane
przez Strony w trakcie trwania niniejszej Umowy, z zastrzezeniem, ze zawiadomienia
iinna korespondencja przesytane listem poleconym lub poczty kurierskg majg znaczenie

bl

decydujace.



2. Zmiana przez Strone adresu okre$lonego w komparycji Umowy wiaze druga Strone,
poczynajgc od dnia nastgpnego po doreczeniu jej zawiadomienia w tej sprawie.

LICZBA EGZEMPLARZY UMOWY
§ 32.

Umowa zostata sporzadzona w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze Stron.

........................................................................

Organizator Zarzadca



Zatgcznik nr 7 do SIWZ

nazwa i adres Wykonawcy

Wykaz osob, ktdre beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia

Nazwisko i Kwalifikacje Zakres Podstawa
Lp. imi zawodowe i | Doswiadczenie | wykonywanych | dysponowania
¥ wyksztatcenie CZynnosci osobami

b boil fo o bR R f o

Réwnoczesnie oSwiadczam, e wyiej wymienione osoby posiadajg wymagane
uprawnienia, jezeli ustawy nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien.

Miejscowosé, data podpis/y osoby/oséb upowaznionej/ych
do reprezentowania Wykonawcy



nazwa i adres Wykonawcy

Zatacznik nr 8 do SIWZ

Wykaz ustug wykonanych (lub wykonywanych) w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania oferty

: : W S¢ tugi : .
Lp. Przedmiot ustugi artosc usiug Data wykonania | Odbiorca
w zt brutto
1,
2.
3:

Miejscowosc, data

podpis/y osoby/osob upowaznionej/ych

do reprezentowania Wykonawcy

Mﬁaﬂ



