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Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka

w sprawie zmiany regulaminu pracy

Na podstawie art. 104 i n. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z
2016 1. poz. 1666) w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz. 446 z pdzniejszymi zmianami) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

W regulaminie Pracy Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka stanowigcym zalgcznik do

Zarzadzenia Nr 8/2005 Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka z dnia 15 marca 2005 roku w

sprawie Regulaminu Pracy Urzgdu Miasta Rawa Mazowiecka wprowadza si¢ nastgpujace

zmiany:

w rozdziale ,,6. Obecnos¢ w pracy, usprawiedliwianie nieobecnosci i spdznien” § 29

Regulaminu otrzymuje brzmienie:

Czas pracy winien by¢ w pelni wykorzystany na pracg zawodowa.
Zatatwianie przez pracownikow spraw osobistych, spotecznych itp. powinno odbywac¢ si¢
poza godzinami pracy.

3. Opuszczenie stanowiska pracy lub Urzedu w czasie pracy wymaga uprzedniej zgody
bezposredniego przetozonego. Samowolne opuszczenie stanowiska pracy w czasie godzin
pracy jest zabronione. Niedopuszczalna jest rdwniez samowolna, bez zgody przetozonego
zmiana stanowiska pracy i wyznaczonych godzin pracy.

4. Przelozony moze zwolni¢ pracownika od wykonywania pracy na czas niezbedny do
zalatwienia waznych spraw osobistych lub spolecznych itp. ktére wymagajg zatatwienia w
godzinach pracy, na podstawie wniosku o wyrazenie zgody na wyjscie prywatne.

Wzér wniosku o wyrazenie zgody na wyjscie prywatne stanowi zalacznik Nr 4 do
zarzadzenia.

5. Czas odpracowania zwolnienia od pracy, udzielonego pracownikowi na jego pisemny
wniosek, w celu zatatwienia spraw osobistych nie stanowi pracy w godzinach
nadliczbowych.

6. Straznik pelnigcy stuzbe w terenie moze oddali¢ si¢ z miejsca zwigzanego z
wykonywaniem stuzby jedynie po uzyskaniu zgody przetozonego.”

§2.

Zarzadzenie zostanie podane do wiadomosci pracownikdéw poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw w sposob okreslony w § 2.
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WNIOSEK O WYRAZENIE ZGODY NA WYJSCIE PRYWATNE

Proszg o wyrazenie zgody na wyjscie prywatne w dniu ...........oocovninninn w godzinachod .......................

s[4 R — . Wyjscie prywatne zostanie odpracowane w dniu ..................... w godzinach od

data i podpis bezposredniego przelozonego podpis pracownika

Uwagi bezposredniego przelozonego:



