UCHWALA NR XXIII/214/04
RADY MIASTA RAWA MAZOWIECKA
z dnia 08 grudnia 2004 r

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Miasta Rawa Mazowiecka z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2005

Na podstawie art.18 ust.2 pkt15 ustawy » dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153 poz.1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz.1568) i art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873, z 2004 r. Nr 64 poz.593, Nr 116 poz.1203, Nr 210
poz.2135 ) Rada Miasta Rawa Mazowiecka uchwala, co nastgpuje:

§ 1.Uchwala si¢ Program Wspolpracy Miasta Rawa Mazowiecka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnogei pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2005, w brzmieniu
okreslonym w zalgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Rawa Mazowiecka.
§ 3.Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty nr XXI11/214/04
Rady Miasta Rawa Mazowiecka

7 dnia 8 grudnia 2004 r.

Program wspoélipracy Miasta Rawa Mazowiecka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2005
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. Wprowadzenie

Waspicranie organizacji pozarzadowych przez Miasto Rawa Mazowiecka wiaze si¢
z realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczosei, sluzy takze umacnianiu uprawnien
obywateli i ich wspdlnot. Dziatalno$é oséb zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych
buduje w nich poczucie odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, sprzyja iworzeniu wigzi
spolecznych oraz zaspokajaniu potrzeb réznych grup mieszkaficow. Sprawnie dziatajace
organizacje pozarzadowe pozwalaja na skuteczne i oszczedne wykonywanie wielu zadan
sektora publicznego.

Wspolpraca Miasta Rawa Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi opiera sig
réwnieZ na zasadach suwerennodci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczeiwej konkurencii
i jawnoéci. Moze mie¢ charakter finansowy lub nie finansowy. Zgodnie z wymogami ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wspélpraca finansowa odbywac sig
moze poprzez powierzanie realizacji zadan organizacji pozarzadowej lub wspieranie ich
realizacji. Dofinansowanie w formie dotacji na realizacj¢ zadan moze odbywaé si¢ w trybie
konkursowym przewidzianym w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Dofinansowanie to moze nastapi¢ w innym trybie, jezeli dane zadanie
mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposob, okreslony w odrgbnych przepisach : np.
poprzez zlecanie zadah w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych lub na podstawic
innych ustaw, takich jak m.in. ustawa o pomocy spolecznej, ustawa o prowadzeniu
dzatalnosci kulturalnej, ustawa o systemie oéwiaty, ustawa o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi czy ustawa o kulturze fizyczne).

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan, o kidrych mowa w Programie,
jest okreslona w budzecie Miasta.

Niniejsza uchwala jest wyrazem polityki wiadz Miasla wobec organizacji
pozarzadowych, majacej na uwadze wspieranie ich inicjatyw i dziatan oraz zapewnienie im na
terenie Miasta Rawa Mazowiecka jak najlepszych warunkéw do dziatama.

Program powstal na podstawie materialow dostarczonych przez Wydzial Oswiaty,
Kultury, Zdrowia i Sportu, Pelnomocnika do spraw uzaleZnien, jak réwniez w oparciu
o uwagi i propozycje srodowiska organizacji pozarzadowych.

Dla celéw tego opracowania przyjeto, iz pod pojeciem organizacji pozarzadowych rozumie
si¢ podmioly, o ktorych mowa w art3 ust2 i 3 ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.




lI. Program Wspéitpracy Miasta Rawa Mazowiecka
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2005

Program Wspdlpracy Miasta Rawa Mazowiecka z Organizacjami Pozarzqdowymi na
rok 2005 stanowi element polityki spoleczno-finansowej Miasta. Wspélpraca ta dotyczy
realizacji zadan publicznych ujgtych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, zgodnych z zadaniami gminy, okre$lonymi w ustawie o samorzadzie
gminnym

Wspblpraca Miasta Rawa Mazowiecka z organizacjami pozarzgdowymi odbywaé
si¢ bedzie w postaci finansowego lub nie finansowego wspierania ich dzialalnodci,
zwigzanej = realizacjy zadan Miasta.

Wspélpraca finansowa w my$l ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie polega na powierzaniu zadan do wykonania organizacjom pozarzadowym
i ich calkowitym finansowaniu bgdZ na wspieraniu realizacji tych zadan poprzez
dofinansowanic. W budZecie miasta znajduje si¢ rezerwa celowa z przeznaczeniem
na wydatki zwigzane 2 realizacjq zadan Miasta przez organizacje pozarzadowe.

Partnerzy wspélpracy

Partnerami wspélpracy ze strony samorzadu lokalnego sq :

- Rada Miasta Rawa Mazowiecka

- DBurmistrz Miasta Rawa Mazowiecka

- Wydzialy Merytoryezne Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka oraz instytucje
samorzadowe.

Partnerami wspolpracy ze strony organizacji pozarzadowych prowadzacych nma rzecz

mieszkancow Rawy Mazowieckiej dziatalnosé pozytku publicznego sg :

-  stowarzyszenia i fundacje nie bgdace jednostkami scktora finanséw publicznych 1 nie
dzialajace w celu osiggnigcia zysku,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne Kosciola Katolickiego, innych Kosciolow 1
zwiazkow  wyznaniowych, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia samorzadu terytorialnego.




1.1. Edukacja

Miasto Rawa Mazowiecka realizuje we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsigwzigeia dotyczgee muin. edukacji dzieci i miodziezy, przeciwdzialania patologii
wirod dzieci i mlodziezy.

I.1.1. Cele wspolpracy na rok 2005

e [Ksztaltowanic postaw patriotycznych wéréd dzieci i mlodzezy oraz przekazywanie
wiedzy historycznej.

e Wspomaganie szkoly 1 rodziny w realizacji programéw  wychowawczych,
przygotowunjacych dzieei i1 mlodziez do doroslego zycia.

»  Przcciwdzialanic negatywnym zjawiskom spolecznym i negatywnym skutkom deprawacji
spolecznej wirod dzieci | miodziezy.

1.1.2. Zadania .

a) Ksztaltowanic postaw patriotycznych wérdd deieci i mbodziezy - uczniow rawskich szkol
podstawowych 1 gimnazjobw a takie przckazywanie wiedzy historycine} poprzez
swiadectwo wihasnym przykladem.

Formy realizacji (organizowanie konkurséw o tematyce historycznej, prelekeji historycznych,

spotkan dzieci i miodziezy z bylymi zolnierzami z okresu [ wojny Swialowej oraz wycieczek

do miejsc pamieci narodowej).

b) Stwarzanie warunkow do wychowania dzieci i mlodziezy w duchu patriotycznym, ku
twirczemu i odpowiedrialnemu uczestnictwu w Zyciu spolecznym

Formy realizacji: organizacja zaje€. spotkan, biwakow, udzial w zlotach, organizacja

wypoczynku letniego dzieci | mlodziezy.

¢) Prowadzenie $wietlicy Srodowiskowej .

Formy realizacji:
— zajecia opiekunczo-wychowawcze i socjoterapeutyczne, warszialy, treningi,
wyklady.
— szkolenia, seminaria. zajecia edukacyjne 7 zakresu programu nauki
szkolnej. zajecia tematyczne. w tym: plastyczne, teatralne. 1 inne majace
na celu zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy.




d) Wspieranic wielostronnego rozwoju dzieci poprzez dzialalnos¢ wychowawcza,
opickuricza, oSwiatows i prozdrowotng.

Formy realizacii: - konkursy np. plastyczno - ekologiczne, poetyckie. wycicczki
krajoznawczo-turystyczne.

1.2. Kuitura

Miasto Rawa Mazowiecka wspélpracuje z organizaciami pozarzadowymi w dziedzinach
dotyczacych #ycia kulturalnego miasta oraz wspierania przedsigwzieé kulturalnych
promujacych Miasto Rawg Mazowiecka

1.2.1. Cele wspolpracy na rok 2005
¢  Wzbogacanic oferty kulturalnej Miasts Rawa Mazowiecka
e  Wspieranie lokalnych tradycji kulturowych ziemi rawskiej.

1.2.2. Zadania

1} Wspieranie dzialalnosci kulturalne, podejmowane] przez organizacic pozarzadowe.
Formy realizacji:

- dofinansowanie festiwali, przegladéw. prezentacji. wystaw. konkursow. plenerow,
warsziatow i innych dzialan realizowanych przez organizacic pozarzadowe.

2) Wspicranic wydawania niskonakladowych, nickomercyinych publikacii. tematycznic
zwigzanych z miastem.

Formy realizacii:

- dofinansowanic drukéw ulotnych i specjalnych zwiazanych 7 kultura dawnej lub
wspolczesnej Rawy Mazowieckiej.

3} Dziatalnodé kulturalng i edukacyjpa na rzecz 0s6b starszych.

Formy realizacii:

- dofinansowanic organizacii imprez kulturalnych, oraz pogadanck. prelekeii. spotkaf
intelektualnych, wyciecrek.




1.3. Sport i Kultura Fizyczna

Miasto Rawa Mazowiccka we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi zajmuje si¢
upowszechnianiem kultury fizveznej i sportu, organizowaniem wypoczynku zimowego
i letniego dzieci i mlodziezy, organizowanicm réznorodnych imprez sportowo-rckreacyinych
na ferenie miasta.

1.3.1. Cele wspolpracy na rok 2005
e Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
e Wspicranie dzialalnodci na rzecz organizowania wypoczynku dzieci 1 miodziezy.

1.3.2. Zadania

a) Upowszechnicnie kultury fizycznej i sportu dzicci | miodziczy poprzez:

—  organizacie zajeé sportowych i wspdlzawodnictwa sportowego szkol,

— organizacjc imprez sportowo-rekreacyinych,

_  yabezpieczenie akwendéw i bezpicczeistwo os6b wypoczywajacych nad wodami |,
prowadzenie profilaktycznej dzialalnosei w zakresic bezpieczefistwa na wodach wsrod
dzicci i miodziezy,

_  szkolenie dzieci 1 mlodziczy w nastepujacych dyscyplinach sportowych :

* pitka no/na,

= pitka siatkowa dzicwczat 1 chlopeow,
= judo,

= karate,

= lekka atletyka dziewczat i chlopcow,
= tenis stolowy

* strzelectwo sportowe,

= szachy

* mne

Formy realizacji: wspieranie orgamzacyino-finansowe:

1.4. Zdrowie

Miasto Rawa Mazowiccka we wspélpracy z organizaciami pozarzadowymi realizuje
programy majace na celu polepszenic warunkdw zdrowotnych mieszkancow miasta.




1.4.1. Cele wspdlpracy na rok 2005

e Poprawa zdrowia oraz jakodei Zycia mieszkancoOw naszego miasta.

¢ Poprawienie badZ utrzymanie sprawnoéci psychofizycznej u dzieci i mlodziezy
nicpelnosprawncj .

= Profilaktvka i rozwiazywanic probleméw uzaleznien.

1.4.2 Zadania

1) Wspieranie dzialan polegajacych na kompleksowej, holistycznej domowej opiece nad
pacjentami w terminalnej fazie choroby nieuleczalne] w cclu poprawy jakosci ich Zycia.
edukacyino — psychologicznej opiece nad rodzimami, w ktorych zaistmiala choroba
niculeczalna. aktywizacii spolecznosei lokalnej poprzez propagowanie idei opicki.

Formy realizacji:

dofinansowanie deialalnosci organizacji pozarzadowych swiadezacych wslugi na rzecz osob

znajdujacych sie w terminalnvim okresie choraby.

2) inlegracii osob niewidomych i niedowidzacych zc érodowiskiem lokalnym oraz do ich
aktywizacii w tym Srodowiskn a takie podnoszenic jakodci Zycia osdb miewidomych
i nicdowidzacych

Formy realizacii:

Organizowanie spotkan integracyinych oraz szkolen rehabilitacyino — integracyjnych

3) Zwigkszenie dostgpu dzieci niepelnosprawnych do uslug rehabilitacyjnych oraz
wspieranic dzialai majacych na celu poprawienie badZ utrzymanie sprawnosci
psychofizycznej u tych osdb

Formy realizacji:
- prowadzenie rehabilitacii dzieci i miodziezy niepelnosprawnci
- organizacja imprez integracyjnych

4)Przeciwdzialanic alkoholizmowi i innym wsaleznieniom

Formy realizacyi;

- zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycnej, rehabilitacyinei i prawnej dla
0sob uzalezmionych i ich rodzin,

- ochrong przed przemocy w rodzinic,

- prowadvzenie profilaktyeznej drialalnodel informacyjne; 1 edukacyjnei,

- organizowanic czasu wolnego dzicei i mlodziczy oraz ich dorywiania.




2. Inne formy wspélpracy

2.1. Wspdlpraca o charakterze niefinansowym

Miasto moze wspiera¢ organizacje pozarzadowe réwniez poprzcz:

— dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych poprzez np.
szkolenia lub konferencie,

— organizowanic taz w roku konferencji prezentujacej dorobek i najwazniejsze problemy
organizacji pozarzadowych. Wiadze miasta deklaruja 7e swej strony gotowosé udzialu
w podobnych spotkaniach organizowanych przez organizacje pozarzgdowe,

— prowadzenic dzialalnosci promocyinei i informacyjnej, dotyczacc wspdinych dzialan
Miasta i organizacji pozarzadowych,

—  konsultowanic z organizaciami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektéw aktow normatywnych w dricdzinach dotyczacych ich dzialalnose statutowei,

~ pomoc mervioryezna dla projektow realizowanych przez organizacie pozarzadowe,
przyczyniajacych si¢ do poprawy jakosci Zzycia mieszkaficow miasta,

— wspicranic organizacii pozarzadowych, starajacych si¢ o Srodki z inmych 7ridet niz bodct
Miasta. m.in. poprzez informowanie o potencialnych frddlach finansowania, opiniowanie
wnioskéw o granty i dotacje. udziclanie rekomcendacii i wspSlwysicpowanic o Srodki
7z immych Fridel, 72 sveregdlnym uwrzglednieniem Sodkdéw z Unii Euoropejskie
(wspdlpraca 7 Wyidrislem Rozwoin Gospoedarczego, Promoci 1 Imegracsi Furopeiskicy):

— pomec organivaciom porarzadowym W nawiarywenin kontakfiw 7 organizaciami
o podobnym charaktoroe

— pomoc W whvoranin w misre posiadanyeh mostiwodel whywanego spracte hinrowego
7 vasohiw rzedu Miasta Raws Mazowiccka

—  umoMiwicnic umicezerania prroy organivacic povarzadowe na stronic internctowc Miasta

Raws Mazowiccka informacii dotyeracveh realizowsnych proce & orgsnizacic 7adad

Miasta.
2.2. Rada Oniniuizce - Konsaltacyinz do  spraw  organizaci
norarzadowych

W ccla intensyfkaci wspdlpracy 7 arganizaciami posarzadowymi, Barmistrr Miasta
powoluic radc oninitjace — konmiMacying | w sklad Itéeci wohodrn prredstawicicle
oreanizacii povarzadowych | pracownicy wiadciwveh jednosick | komdrek orgapizacyinych.

oraz innyeh mstviuchE W zalcmodet od potrech.




H. Zakonczenie

Prograst ma na ccln  usystematyzowanic form 1 dviedrin  wspblpracy

7 organizaciami povarzadowymi w zakresic realizacji zadaf publicrmych co w nrzyszlode

powinno rwickszvé efektvwnodé w realizacii postawionyeh celdw,
1) Szerzecolowe 7asady przysnawania dotaci, warunki ubjegania sic o dotacie prver
organizacie porarvadowe, trvh provznawania. rozliczania i kontroli udriclonych dotacii
okreslajs prrepisy
a) lstawv o drislalnodci porytku publicrnego | o wolontariacie 7z dnia 24 kwietnia
2003 . (M=.11, Nr 96. pox.R73 7 pddn. zm)

b} Rorporzadrenic Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecrnei 7z dmia 29
pazdziemika 2003 (D=1, Nr 193, pox.1891) w sprawic wroru oferty realivacii
radania publiconcgo, ramowepn wror umowy o wykonanic zadania publicrnego i

wroru sprawordania 7 wykonania tego zadania
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