UCHWALA NR XXI1/166/12
RADY MIASTA RAWA MAZOWIECKA
z dnia 28 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia programu wspélpracy Miasta Rawa Mazowiecka

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 r.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nt 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.1568; z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,p0z.1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175 poz. 1457; 22006 r. Nr 17 poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; 2 2009 r. Nr 52,
poz. 420, Nr 157, poz. 1241; 22010 r. Nr 28 poz. 142 1 146, Nr 40 poz.230, Nr 106 poz. 675;
22011 r. Nr 21 poz.113, Nr 117, poz.679, Nr 134, poz.777, Nr 217, poz.1281 oraz z 2012 1.
poz. 567) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz.1536; z2011 r. Nr 112, poz.654, Nr 205, poz.1211
i Nr 209, poz.1244) Rada Miasta Rawa Mazowiecka uchwala, co nastepuje:

§ 1.Uchwala si¢ program wspotpracy Miasta Rawa Mazowiecka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 r., stanowiacy zatacznik
do uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Rawa Mazowiecka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalagcznik do uchwaty Nr XXII/166/12
Rady Miasta Rawa Mazowiecka
z dnia 28 listopada 2012 r.

Program wspoétpracy Miasta Rawa Mazowiecka

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1))

2)

3)

4)
)

2)
3)

4)

6)

programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Miasta Rawa Mazowiecka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013
rok,

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

organizacjach — rozumiemy przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Rawa Mazowiecka,

Radzie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Rawa Mazowiecka,

Burmistrzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka.

Rozdziat 11

Cel gléwny i cele szczegotowe

§2.

. Celem gléwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy miastem

a organizacjami dziatajagcymi na terenie miasta.

Celami szczegdélowymi programu sg:

wspoldzialanie miasta z organizacjami, zapewniajace efektywne wykonywanie zadan
publicznych miasta;

ozywianie spotecznej aktywno$ci mieszkancow, w tym dzialalnosci w ramach
wolontariatu;

rozwoj zasoboéw ludzkich, organizacyjnych i materialnych stuzacych zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw miasta;

prowadzenie i rozwo6j form dialogu spolecznego z organizacjami,;

pobudzanie aktywnosci organizacji w pozyskiwaniu $rodkow spoza budzetu miasta,
w tym funduszy unijnych;

integracja organizacji dzialajagcych na rzecz mieszkancow miasta w sferze dziatan
publicznych.




Rozdziat 111
Zasady wspotpracy

§3.

Wspdlpraca miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci — zgodnie z ktdrg miasto gwarantuje organizacjom autonomi¢ w sposobie
realizacji zadan publicznych, rowniez tych, ktore sg realizowane w inny sposob przez
miasto;

suwerennosci stron — ktdra zapewnia, ze miasto szanuje instytucjonalng niezaleznos¢
organizacji w realizacji zadan publicznych;

partnerstwa — ktdra opiera si¢ na relacji wzajemnego zaufania, a takze informowaniu si¢ o
planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania w celu zharmonizowania tych
dziatan;

efektywnosci — zgodnie z ktora miasto przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych
do realizacji, dokonuje wyboru najefektywniejszego wykorzystania srodkéw publicznych;
uczciwej konkurencji — ktora zapewnia udzielanie przez miasto tych samych informacji i
stosowanie tych samych kryteriow w ocenie realizacji zadan publicznych;

6) jawnosci — w mys$l ktorej miasto udostepnia wspdlpracujacym z nim organizacjom

informacje o zamiarach, celach i1 s$rodkach przeznaczonych na realizacje¢ zadan
publicznych.

Rozdziat IV
Podmioty wspotpracy

§ 4.

Podmiotami wspdtpracy sa:

1)
2)

3)

Rada Miasta i jej komisje, w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej miasta;
wlasciwe jednostki organizacyjne miasta, ktore podejmuja na biezaco wspolprace
z organizacjami;

organizacje realizujgce cele statutowe na terenie miasta.

Rozdziat V

Zakres przedmiotowy

§ 5.

Wspolpraca miasta z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy.

Rozdzial VI
Formy wspotpracy

§ 6.

Wspotpraca miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie w szczegdlnosci, w nastepujacych
formach:




1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych okreslonych w ustawie, ktére moze
mie¢ forme:

a) powierzania;

b) wspierania;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania;

3) konsultowania z organizacjami projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wtadz miasta;

5)  umdw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umoOw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 1 Nr 157, poz. 1241);

7) udzielania pomocy organizacjom w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet miasta zrodet
finansowania, a w szczegolnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, opiniowania
wnioskow o granty i dotacje, udzielania rekomendacji;

8) dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji poprzez np. szkolenia lub
konferencje;

9) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej, dotyczacej wspolnych dziatan miasta i
organizacji;

10)udzielania pomocy merytorycznej dla projektéw realizowanych przez organizacje,
przyczyniajace si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancow miasta;

11)udzielania pomocy organizacjom w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami
o podobnym charakterze z miast partnerskich;

12)umozliwienia umieszczania przez organizacje na stronie internetowej miasta informacji
dotyczacych realizowanych przez te organizacje zadan miasta.

Rozdziat VII

Priorytetowe zadania publiczne

§7.

Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne, ktore moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom.

1) z zakresu edukacji i wychowania:

a) podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej, ksztaltowanie postaw patriotycznych,
popularyzacja wiedzy historycznej;

b) wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez dziatalnos¢
wychowawcza, opiekuncza, oswiatowg 1 prozdrowotna;

2) z zakresu kultury i dziedzictwa narodowego:

wspieranie dzialalnosci stuzacej upowszechnianiu kultury, popularyzacja i edukacja

spoleczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego Ziemi Rawskiej;

3) z zakresu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych:

a) wspieranie dziatan shuzacych integracji i aktywizacji w srodowisku 0séb niewidomych
i niedowidzacych, chorych na cukrzyce;

b) podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe zdrowia oséb niepetnosprawnych;




4) z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej: prowadzenie $wietlicy Srodowiskowej dla dzieci z rodzin w trudnej sytuacji
zyciowej;
5) z zakresu dziatalnosci na rzecz 0osob w wieku emerytalnym:
tworzenie warunkow do integracji i aktywnosci 0sob w wieku emerytalnym;
6) z zakresu ochrony i promocji zdrowia: wspieranie dziatan polegajacych na kompleksowej,
domowej opiece nad pacjentami w terminalnej fazie choroby nieuleczalnej oraz ich
rodzinami;
7) z zakresu promocji i organizacji wolontariatu: propagowanie idei wolontariatu, zachecanie
mieszkancow a zwlaszeza mlodziezy do podejmowania dziatan na rzecz innych;
8) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) organizacja imprez sportowych;
b) wspieranie szkolenia sportowego dzieci i miodziezy;
¢) organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy uzdolnionej
Sportowo;
d) zabezpieczenie akwenow i bezpieczenstwa 0sob wypoczywaj acych nad wodami;
e) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci wéréd mieszkaficow Rawy Mazowieckiej
w zakresie bezpieczenstwa na akwenach wodnych;
9) z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) pomoc profilaktyczna dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi,
przemocy w rodzinie i narkomanii, pomoc opiekunczo-wychowawcza
i socjoterapeutyczna dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych prowadzona
w Swietlicy srodowiskowej;
b) pomoc osobom i cztonkom rodzin, w ktérych wystepuje problem alkoholowy;
¢) pomoc ofiarom dotknigtym przemoca w rodzinie;
d) pomoc osobom bezdomnym;
e) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy;
10) z zakresu dziatalno$ci na rzecz organizacji: dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot
i spolecznosci lokalnych;
11) dziatalnos¢ na rzecz rodziny:
a) organizacja imprez rodzinnych;
b) promocja zdrowego modelu rodziny.

Rozdziat VIII

Okres i sposob realizacji programu

§ 8.

b

. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku.

2. Terminy realizacji poszczegélnych zadan publicznych okreslone bedg w otwartych
konkursach ofert.

3. Za realizacje programu odpowiedzialni sa: Wydzial Oswiaty, Kultury, Zdrowia
i Sportu Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka oraz Pelnomocnik do spraw uzaleznien
w tym urzedzie.

4. Program bedzie realizowany m.in. poprzez:

1) prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

2) wspolprace miasta, Rady Miasta, organizacji i mieszkancow w realizacji zadan
publicznych, w tym przeprowadzanie konsultacji spotecznych;

3) powolanie wspdlnych komisji o charakterze opiniodawczo-doradczym.




Rozdziat IX

Wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje programu.

§ 9.

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu wynosi 820 000 zt.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§ 10.

1. Burmistrz Miasta dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Oceny realizacji programu dokonuje si¢ wedlug nastepujacych miernikow:

a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
¢) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan,

d) wysokos¢ srodkow przeznaczonych w budzecie na realizacje programu,

e) wysokos¢ srodkow zaangazowanych przez organizacje na realizacj¢ programu.

3. Burmistrz Miasta sktada Radzie Miasta oraz opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej sprawozdanie z realizacji programu w terminie do 30 kwietnia nast¢pnego
roku.

4. Organizacje moga sktada¢ Burmistrzowi Miasta wnioski i uwagi dotyczace realizacji
programu. :

Rozdziat XI
Sposdb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§11.

Program wspodtpracy miasta z organizacjami na 2013 r. powstat na podstawie oceny realizacji
takiego programu za rok poprzedni, z uwzglednieniem wnioskéw organizacji i zmian
dokonanych przez ustawodawce w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie. Projekt programu zostal poddany konsultacjom przez organizacje w sposob
okreslony przez Burmistrza Miasta, a wynikajacy z uchwaty Nr LIII/391 Rady Miasta Rawa
Mazowiecka z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;j
( Dziennik Urzedowy Wojewddztwa L.odzkiego Nr 328 poz.2851).

W wyniku konsultacji organizacje nie zglosity zadnych opinii i wnioskow.
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Rozdziat XII

Powotywanie i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 12.

. W celu opiniowania ofert ztozonych w konkursie Burmistrz Miasta powotuje, komisje

konkursowa, zwang dalej komisja i okresla jej sklad osobowy, w tym przewodniczacego
komisji.

W skiad komisji wchodzi od 4 do 8 0s6b, w tym osoby wskazane przez organizacje.
Komisja konkursowa moze dziataé bez udziali os6b wskazanych przez organizacje
w przypadkach okreslonych przepisami ustawy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udzialu oferentow.

Posiedzenie komisji zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 3 osobowego sktadu.

Komisje dokonujg oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert

1 sporzadzajg protokot z przeprowadzonego postepowania konkursowego,

ktory przedstawiajg Burmistrzowi Miasta. Protokot podpisuje przewodniczacy komisji.
Burmistrz Miasta podejmuje ostateczne decyzje o rozstrzygnigciu konkursow ofert.

Y MIASTA RAWA MAZOWIECKA
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